Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios ‘
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacién y didloge con la ciudadanla como elemento clave de gabernabilidad.
01030101 Conduccion de las paliticas generales de gobierno
010301010101  Relaciones ptiblicas
Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicia de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
ADO PRESIDENCIA
300 Secretarta Particular

Numera NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de mecanismos e instrumentos de participacién social realizados
FORMULA DEL CALCULO: ({(mecanismas e instrumentos de participacion social realizades para la conformacién de Politicas Publicas Municipales en el afio actuall mecanismos e instrumentos de participacién social realizados para
la conformacién de Politicas Publicas Municipales en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: LOS INDICADORES DE LA MATRIZ DEL PROGRAMA DE CODUCCION DE LAS POLITICAS GENRALES DE GOBIERNO NO APLICAN DE ACUERDO AL ACTUAR DEL SMDIF LERMA.,
DIMENSIGON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR NQ APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NO APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
mecanismos e instrumentos de participacién social realizados para la 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
confoermacién de Politicas Publicas Municipales en el afio actual
mecanismos e instrumentos de participacion social realizados para la 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
conformacién de Politicas Publicas Municipales en el afo anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

__,‘—-""'“

. ' o SRy TrRacion ot o
TIPODEFICHA:  OSFEM ; .ﬁ’zA co®

Actas de acuerdo de cada foro realizado, encuestas, buzones de opinién ciudadana, estudios e investigaciones académicas y sociales, registro de demandas de ciudadana, consulta popular a
través de medios electrénicos y recepcion de documentos y propuestas en las instancias auxiliares del COPLADEMUN

COADYUVAR Y DAR SEGUIMIENTO AACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO. RECIBIR LAS PETICIONES E INFORMES QUE SEAN DIRIGIDOS A PRESIDENCIA.
CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACION REMITIDA A PRESIDENCIA. MANEJAR Y ATENDER COMISIONES Y LAAGENDA PERSONAL Y OFICIOS DE PRESIDENCIA.
ATENDER AUDIENCIAS AS| COMO EL REGISTRO Y CONTROL CE PETICIONES DE FUNCIONARIOS €
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Sistema de Caor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpics ‘
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numera NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobietno Modetno, Capaz y Responsable
Camunicacian y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
010301010101  Relacicnes publicas
Ejercer un gabierna demacratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

ADO PRESIDENCIA
300 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién de participacion ciudadana para la conformacién de politicas puiblicas

((Participacion ciudadana registrada en los mecanismos e insttumentos de participacién social para la conformacién de politicas publicas municipales en el afio actual/Participacién ciudadana registrada en
los mecanismos e instrumentos de participacion social para la conformacion de paliticas publicas municipales en el afio anterior)-1)*100

INTERPRETACION: NO APLICA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: NQ APLICA TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR NG APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NQ APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Participacién ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
participacion social para la conformacion de politicas publicas municipales
en el afio actual
Participacion ciudadana registrada en los mecanismas e instrumentos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
participacién social para la conformacion de politicas publicas municipales
an el afio anterior
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Listas de asistencia de cada foro realizado Encuestas Estudios Solicitudes

COADYUVAR Y DAR SEGUIMIENTO AACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO.

CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACION REMITIDA A PRESIDENCIA.

ATENDER AUDIENCIAS AS| COMO EL REGISTRO Y CONTROL DE PETICIONES DE FUNCIONARIOS ¢

BAGy
Y

By b

& VALIDO !
[

RECIBIR LAS PETICIONES E INFORMES QUE SEAN DIRIGIDOS A PRESIDENCIA.

ELABORO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

MANEJAR Y ATENDER COMISIONES Y LA AGENDA PERSONAL Y OFICIOS DE PRESIDENCIA.

FECHA DE ELABDRF\CION 30/04/2020

Hoja: 2 de 184
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SISTEMA MUNICIPAL DI

F DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor \4...5 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacién y diglogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad,

01030101 Canduccion de las politicas generales de gobierno

010301010101  Relaciones publicas

Ejercer un gabierno democratico que impulse la participacién social y afrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia

ADQ PRESIDENCIA
300 Secretarla Particular

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

. para elevar las condiciones de vida de la poblacidn,

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de politicas publicas municipales realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publicas municipales realizadas/Politicas publicas municipales programadas)*100
INTERPRE TACION: NO APLICA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NO APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Politicas publicas municipales realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pollticas publicas municipales programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

ANUAL:

COADYUVAR Y DAR SEGUIMIENTO AACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO.
CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACION REMITIDA A PRESIDENCIA.

Actas de acuerdos y minutas de trabajo.

RECIEIR LAS PETICIONES E INFORMES QUE SEAN DIRIGIDGS A PRESIDENCIA,
MANEJAR Y ATENDER COMISIONES Y LAAGENDA PERSONAL Y OFICIOS DE PRESIDENGIA,

ATENDER AUDIENCIAS ASI COMD EL REGISTRO Y CONTROL DE PETICIONES DE FUNCIONARIOS C

ELABORO

VALIDG

——

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

Hoja: 4 de 184
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Sistema de Cool

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacion y didlogo con la ciudadanla como elemento clave de gobernabilidad.

01030101 Conduccitn de las politicas generales de gobierno

010301010101  Relaciones publicas

Ejercer un gobierno demacratico que impulse ka participacian socialy ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de ka pablacién.

ADD PRESIDENCIA

300 Secretarla Particular

Numero NA 12 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de propuestas ciudadanas.
FORMULA DEL CALCULO: (Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: < OSFEM

Estudio de Factibilidad. Documento de Analisis de las propuestas vecinales de mejoria administrativa municipal,

COADYUVAR Y DAR SEGUIMIENTO AACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNQ.
CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACION REMITIDA A PRESIDENCIA.
ATENDER AUDIENCIAS AS| COMO EL REGISTRG Y CONTROL DE PETICIONES DE FUNCIONARIOS €

ELABORO

\5“‘:5’;8%/ '

N A

RECIBIR LAS PETICIONES E INFORMES QUE SEAN DIRIGIDGS A PRESIDENCIA,
MANEJAR Y ATENDER COMISIONES Y LAAGENDA PERSONAL Y OFICIOS DE PRESIDENGIA.

e sl VC

RN
FECHA DE ELABORACION: 30/0472020

Hoja: 6 de 184
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:

Sistema de Coor

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Eje transversal Il: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publica

010304010101

GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA

Fiscalizacion, control y evaluacian interna de la gestion publica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacion en los expedientes de observacién y seguimiento concluidos.

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

010304010102  Participacion social en la formulacion, seguimiento cantrol y evaluac int de

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacian y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

((Expedientes de cbservacién y seguimiento al cumplimiento del marco normativo institucional concluidos en el afio actualExpedientes de observacién y seguimients al cumplimiento del marce normativo
institucional concluidos en el afio anteriar)-1)*100

Este indicador muestra el cumplimiento del marco normativo que rige al erganismo, por todos y cada uno del personal adscrit.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afa anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se tendra coma factar de comparacion lo realizado el afio anterior, para vigilar el cumplimiento de las variables y determinar estrategias de salucion a las situaciones,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo realizado el afo anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Expedientes de obsetvacién y seguimiento al cumplimiento del marco Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
normativo institucional cancluidas en el afio actual
Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marco Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
normativo institucional concluidos en el afo anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: K

Muestra el total de procedimientos administrativos, disciplinatorios y resarcitorios a imponer, o en su caso, las sanciones que correspondan en los terminos de la Ley de Responsabilidades de

los Servi

Certificados bajo el resguardo de la Contraloria interna municipal. Direccion de Administracion.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES
PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPGION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES

INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PRGCEDIMIEN

DAR A CONCCER MEDIANTE INFORME, LOS RESU ioswm PRACTICADAS
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COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENGION DE SALVEDADES, OBSERVAGIONES Y RECOMENDA
PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITHS DE|. ORGANISMO DE CONFGRMIDAD CON LA NORMA
RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y RENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
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Sistema de Coort n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios (
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de Ia funcién pablica y ética en el servicio pblico
010304010101 Fiscalizacion, cantrol y evaluacion interna de la gestién publica 010304010102  Participacion social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una Vocacién de servicie
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

GDO CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de las quejas y/o denuncias presentadas hacia servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: ((Quejas y/o denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio actual/Quejas y/o denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afia anterior)-1)"100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién del afio anterior de las quejas y denuncias presentadas hacia los servidores pliblicos por deficiencia en la prestacion de sus servicios.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afie anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como valor de referencia el afio anterior para determinar si las estrategias con las que se brindo solucién fueron las correctas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma coma base de la medicién de dicho indicador el afio anterior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Quejas y/o denuncias hacia servidores pliblicas presentadas en el afio actual Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Quejas ylo denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: e}

Por ser un indicador de frecuencia anual, la unidad de medida seran Notas Informativas, en las cuales se especifique las quejas y denuncias interpuestas contra los servidores publicos,

Sistema de Atencidn Mexiquense, SECOGEM. Centro de atencién ciudadana. Libro de fegistro de la contraloria interna,

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES COOCRDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGAY RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROGEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS LLEVAR A CABC AUDITORIAS OE VERIFICACION EN EL CUMPLIMIETNO DE LAS OBLIGACIONES
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS (\}\
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it > \‘ Sistema de Cooi J@: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios \J

N A Manual para la Planeacion, Programacién Y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Um -” Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrallo de la funcion publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de fa gestion publica 010304010102  Participacion social en la formulacian, seguimiento,control y evaluac int de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asl mismo sa incluyen las acclones de participacion sacial que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GOQ CONTRALORIA
Numero NC 1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADDR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especialzadas en temas de desarrollo humane programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitaciones especializadas en temas de desarrcllo humano programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de capacitacion, Convocatorias.

METAS DE ACTIVIDADES VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDE

RELACIONADAS Y AVANCE PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINIS TRATIVAS PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC

INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS LLEVAR A CABC AUDITORIAS DE VERIFICAEION EN EL CUMPLIMIETNO DE LAS OBLIGACIONES
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS .
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Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

c

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobietno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, cantrol y evaluacién interna de la gestién publica 010304010102 Participacion social en la formulacién seguimiento,control y evaluac int de
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacian y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una Vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campafas de informacion a los servidores publicos realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas /Campafias de infarmacién de las obligacicnes de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADGCR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campafas de informacién de las obligaciones de los servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
realizadas
Campafias de informacién de las cbligaciones de los servidores publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
rogramadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de difusién.
METAS DE ACTIVIDADES VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES COORDINAR EL SEGUIMIENTQ A LA ATENCION DE BALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
RELACIONADAS Y AVANCE PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES RECIBIR, ATENDER ' RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
ors
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERIF

VA D
DE OBLIGACIONES
Lt

DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS
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LERMA

Sistema de Cool

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio publica

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna,GDO CONTRALORIA

Considera las acciones tendientes a elevar Ia calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacian social que contribuyan a lograr los objetivos.

>

010304010102  Participacitn social en la formulacién, seguimiento,control y evaluac int de

Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias a las obligaciones de los servidores priblicos
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores pliblicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores puiblicos programadas)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el total de auditorias realizadas a los servidores publicos en el afia, de acuerdo a lo programado,
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Lo realizado TIPO DE INDICADCR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara lo realizado en referencia de lo programado, para verificar el cumplimiento de estandares.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo que se realizo en ese periodo.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias a las obligaciones de los servidores puablices realizadas Auditaria 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Auditorlas a las obligaciones de los servidores publicos programadas Auditoria 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM

La meta anual muestra las auditorias realizadas por Contraloria Interna a las diversas areas del SMDIF Larma.
Pliego de observaciones. Plataforma DeclaraNET Reportes administrativos.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES
PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FiSICAS DE BIENES
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS

JESUS
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COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUSLIC
LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERIFICACION EN El
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Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacicn Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicia publico

010304010101 010304010102  Participacion social en la formulacién, seguimiento,control y evaluac int de

Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
Caonsidera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a fa poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

GDO CONTRALORIA INTERNA

303 Contraloria Interna,G00 CONTRALORIA

Numero NA 1.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de convenios firmadas con instituciones capacitadoras
FORMULA DEL CALCULO: (Convenios firmados/Convenios programados)™100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convenios firmados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Convenios vigentes.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGAMISMO EN TODAS SUS ACCIONES
PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIFLINATORIOS
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRAGTIGADAS

ELABORO

COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERIFICACION EN EL CUMPLIMIETNO Di? LAQS{%BA‘LIGACIDNES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Sistema de Coor x*: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbR#M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENGIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion ¥ para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos,

G0O0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA

010304010102 Participacion social en la formulacion,seguimiento,control y evaluac int de

Numero NA 1.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALGULO: (Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Numero de servidores publices)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nomera de servidores publicos asistentes a capacitaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Numero de servidores plblicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADOQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

Listas de asistencia. Constancias de participacién, Servidores publicos activos. (Secretaria de Administracion de Personal).

METAS DE AGTIVIDADES VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALYEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
RELACIONADAS Y AVANCE PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
- . - .
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAg QNEJAS ¥ DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERIFICACION EN EL CUMPLIMIETNO DE LAS OBLIGACIONES
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS
3
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 241 No aplica

Sistema de Coorl-.dn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrallo de la funcién plblica y ética en el servicio publico
010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién publica

010304010102  Participacion social en la formulacién, seguimiento,cantrol y evaluac int de

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencién a ka ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores piblicos. As| mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de carteles informativos elaborados.
FORMULA DEL CALCULO: (Carteles informativos elabarados/Carteles informativos requeridos)*100

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

TIPO DE INDICADOR:

Gestidn

VARIABLES DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION

TRIM 1

TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Carteles infarmativos elaborados

0.00

0,00 0.00 0.00 0.00

Carteles informativos requeridos

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

RESULTADO ESPERADO

MEDIOS DE VERIFICACION: Registro de carteles informativos. Publicacién en sitioc web del municipio.

METAS DE ACTIVIDADES VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES

RELACIONADAS Y AVANCE PARTICIPAR EN LOS ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES
INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS

DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS

TIPQ DE FICHA: —OSFEM 7”
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0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERI

COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES Y RECOMENDA
PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS Y DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC
CION EN EL CUMPLIMIETNO DE LAS OBLIGACIONES
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Sistema de Cooru..)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

i
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Modetno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico

010304010101

Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

010304010102

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la peblacian y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentande una vocacion de servicio

ético y profesional de los servidores publicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

GO0 CONTRALORIA INTERNA
303 Contraloria Interna, GO0 CONTRALORIA

Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluac int de

Numero NA 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorlas integrados al expediente
FORMULA DEL CALCULO: (Repottes de auditorias integrados al expediente/Reportes de auditorias generados)*100
INTERPRETACION: Elindicador se debe de cumplir para dejar evidencia de la realizacion de las auditorias, ya que al integrar un expediente de auditoria con los reportes, se plasma el funcionamiento de las actividades y las
acciones de mejora.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Expediente Integrado TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién los expedientes integrados, es decir si se concluyo la auditoria y se genararon los reportes, es preciso integrar un expedinete,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Reportes de Auditoria generados.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Reportes de auditorias integrados al expediente Reparte 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Reportes de auditorias generados Reporte 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

Acta constitutiva.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICODEL ORGANISMO EN TODAS SUS ACCIONES
PARTICIPAR EN LOS ACTGS DE ENTREGA Y RECEPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIOS DE EXISTENCIAS FISICAS DE BIENES

COORDINAR EL SEGUIMIENTO A LAATENCION DE SALVEDADES, OBSERVACIONES ¥ RECOMENDA
PARTICIPAR EN LAS SESIONES DE COMITES DEL ORGANISMO DE CONFORMIDAD CON LA NORMA
RECIBIR, ATENDER Y RESOLVER LAS QUEJAS F\DENUNCIAS EN CONTRA DE SERVIDORES PUBLIC

INICIAR, TRAMITAR Y RESOLVER LOS PRGCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, DISCIPLINATORIOS LLEVAR A CABO AUDITORIAS DE VERIFICACION EN EL CUMPLIMIETNO DE LAS OBLIGACIONES
DAR A CONOCER MEDIANTE INFORME, LOS RESULTADOS DEES"UDEDRIAS FPRACTICADAS \
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Couru)c’m Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

PROYECTO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202 Declaracién de situacion patrimonial; de interés y constancia de la declar.
010304020204 Investigacién de faltas administrativas
QBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién |, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanes, la Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de cofrupcian,
DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de posibles actos de corrupcién con resolucitn emitida
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de actos de corrupcion con resolucitn / Total de posibles actos de corrupcion) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de casos de corrupcion con resolucién, cometides por algun servidor publlico adsctito a este SMDIF de Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Resolucidn de actos de corrupcion TIPO DE INDICADOR; Estratégico
DESCRIPCION DEL FAGTOR Elfactor de comparacién es la resolucion de actos de corrucién en relacion a posibles casos de corrupcion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base del indicador las resoluciones de casos comprobados de corrupcion.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de actos de corrupcién con resolucién Informe 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de posibles actos de cotrupcién Informe 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADQ ESPERADRO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Resalucién de la Contraloria Municipal y/o del Sistema Anticorrupcién Municipal
RECIBIR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSARILIDAD ADMINIS TRATIVA

ELABORAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCION MEDIANTE ACTAS ADMINISTRATIVAS
ASESORIAS TECNICAS PARA LA INTEGRACION DE LA MANIFESTACION DE BIENES
DETERMINAR MEDIANTE INFORME LA EXISTENCIA G NO DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
REGISTRAR LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACIO

WESPONSAEILIDAD ADMINIS™
# .

V'D‘

VALIDO

La meta anual muestra el porcentaje de casos de corrupcion ya can resalucian cometidos par servidores publices adscritas a este SMDIF Lerma,

TIPO DE FICHA:

MARISC

VIOTE MRfINgZ

TRAMITAR LOS PROCEDIMENTGS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE ACTA QUE SE INICIEN CON MOTI
REALIZAR MANIFESTACION DE BIENES INTEGRADA POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REALIZAR DILIGENCIAS DE INVESTIGACISN MEDIANTE ACTA EN RELACION A LAS CONDUCTAS DE

&
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Sistema de Courou..)idn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

PROYECTO: 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020202  Declaracién de situacién patrimonial; de interés y constancia de la declar.

010304020204  Investigacian de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOD: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién , de conformidad can lo
dispuesta en la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanes, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Méxica y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: G00 CONTRALORIA
Numera NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorlas con posibles actos de corrupcién identiticados
FORMULA DEL CALCULOD: (Auditorias con posibles actos de corrupcion identificados / Total de auditorias realizadas en el afo) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el total de auditorias con resultados negatives, es decir que muestren actos de corrupcién cometidos por servidores publicos adscritos al organismo.,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Total de auditorias realizadas al afio TIFO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion muestra el total de auditorias programadas al afio, el cual nos dara pauta para determinar el porcentaje de auditorias que identifiquen posibles actos de coffupcion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La linea base es el total de auditorias realizadas al afio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorlas con posibles actos de corrupcién identificados Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de auditerias realizadas en el afio Informe Sumatle 0.00 1.00 0.00 1.00 200
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anula muestra los infoimes de auditarias realizadas, en los cuales constara si se han cometido actes de corrupcion,
MEDIOS DE VERIFICACION: Pliego de observaciones. Reportes administrativos
METAS DE ACTIVIDADES RECIBIR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA TRAMITAR LGS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE ACTA QUE SE INICIEN CON MOTR
RELACIONADAS Y AVANCE ELABORAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCION MEDIANTE ACTAS ADMINISTRATIVAS REALIZAR MANIFESTACION DE BIENES INTEGRADA POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
ASESORIAS TECNICAS PARA LA INTEGRACION DE LA MANIFESTACION DE BIENES REALIZAR DILIGENCIAS DE INVESTIGACION MERIANTE ACTA EN RELACION A LAS CONDUCTAS DE

DETERMINAR MEDIANTE INFORME LA EXISTENCIA O NO D
REGISTRAR LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACION

STRATIVAS EMITIR EL INFORME DE LA PRESUNTA RESPONSABINDAD ADMINISTRATIVA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios (
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultades Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

010304020201
010304020204

Responsabilidades administrativas
Investigacién de faltas administrativas

010304020202 Declaracién de situacién patrimonial; de interés y constancia de la declar.

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticarrupcién |, de conformidad con lo

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 3 No aplica
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

Eficiencia

dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competantes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién,

GO0 CONTRALORIA INTERNA
GO0 CONTRALORIA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Campafas de concientizacion realizada / Campafas programadas en el afio) *100

Parcentaje de campafias realizadas para concientizar a los servidores puiblicos sobre la tolerancia cero a la corrupcion

FRECUENCIA DE MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

Semestral
Gestion

VARIABLES DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

TIPO DE OPERACION TRIM 1

TRIM 2

TRIM 3

TRIM 4

META ANUAL

Campafas de concientizacion realizada

0.00

0.00 0.00

0.00

0.00

Campafias programadas en el afio

0.00

0.00 0,00

0.00

0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

RESULTADQ ESPERADO

0.00

0.00 0.00

0.00

0.00

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:
L

OSFEM

Programas de difusién.

RECIBIR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
ELABORAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCION MEDIANTE ACTAS ADMINISTRATIVAS
ASESORIAS TECNICAS PARA LA INTEGRACION DE LA MANIFESTACION DE BIENES
DETERMINAR MEDIANTE INFORME LA EXISTENCIA G NO DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
REGISTRAR LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACION POR %_n‘{\

TRAMITAR LOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE ACTA QUE BE INICIEN CON MOTI
REALIZAR MANIFESTACION DE BIENES INTEGRADA POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REALIZAR DILIGENCIAS DE INVESTJ ACION MEDIANTE ACTA EN RELAGION A LAS CONDUGTAS DE
EMITIR EL INFORME DE LA PRESUNTA?SFONSABIL_IDQAE@DWEES?RASNA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Cooi

on Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

010304020201
010304020204

Responsabilidades administrativas
Investigacion de faltas administrativas

010304020202  Declaracién de situacién patrimonial; de interés y constancia de

la declar

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién |, de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competantes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos des corrupeion.

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
Numero NA 1.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Anticorrupcion Municipal,
FORMULA DEL CALCULO: (Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcion Municipal / Sesiones programados del Sistema Anticorrupcian Municipal) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcitén Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sesiones programados del Sistema Anticorrupcion Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Actas de las sesiones

RECIBIR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
ELABORAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCION MEDIANTE ACTAS ADMINISTRATIVAS
ASESORIAS TECNICAS PARA LA INTEGRACION DE LA MANIFESTACION DE BIENES

‘ (3 ry
PyliEres

DETERMINAR MEDIANTE INFORME LA EXISTENG] 400 %FEHRFADWNISTRATNAS
RECISTRAR LOS EXPEDIENTES DE INVESTI g?ﬁ@ SPONSAEILIDAD ADMINIS™
@ ! fép
\ Q ° V‘ 2
o

ELABORO

TIPO DE FICH&"  OSFEM

TRAMITAR LGOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE ACTA QUE SE INICIEN CON MOTI
REALIZAR MANIFESTACION DE BIENE?MEGRADA POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REALIZAR DILIGENCIAS DE INVESTIGACION MEDIANTE ACTA EN RELACIONALAS:CONDUCTAS DE
EMITIR EL INFORME DE LA PRESUNTA RE ONSAEILIDADADMI@@};:‘\HMA.(G - “,
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LERMA

Sistema de Coorun.u)dn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

010304020201 Respensabilidades administrativas
010304020204  Investigacidn de faltas administrativas

010304020202  Declaracién de situacién patrimonial; de interés y constancia de la declar

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipies para el funcicnamiento de los Sistemas Anticorrupcion , de conformidad con lo

dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidas Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién,

DEPENDENCIA GENERAL: GO0 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: GO0 CONTRALORIA
Numero NA 3.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servideres publicos asistentes a los eventos de concientizacion,
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos que asisten a los eventos / Total de eventos de concientizacion)
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores publicos que asisten a los eventos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de eventos de concientizacion 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: O&F|

Convecatorias realizadas y listas de asistencia de cada los eventos realizados,
RECIBIR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINIS TRATIVA

ELABORAR LOS PROYECTOS DE RESOLUCION MEDIANTE ACTAS ADMINISTRATIVAS
ASESORIAS TECNICAS PARA LA INTEGRACION DE LA MANIFESTACION DE BIENES
DETERMINAR MEDIANTE INFORME LA EXISTENCIA O NO DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

REGISTRAR LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACION POR PRESUNTA RESPONSAEILIDAD ADMINV‘V

WEAL,
Q\y:jsl:vf F—-%
o) of 4TS

b '1 1.‘:‘"‘(.._‘- a

ELABORO

TRAMITAR LOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS MEDIANTE ACTA QUE SE INICIEN CON MOTI
. [ ;
REALIZAR MANIFESTACION DE BIENES INTEGRADR PR PARTE DE LOS SERVIDORES PUSLICOS
REALIZAR DILIGENCIAS DE INVESTIGACION MEDIANTEAGTA EN RELACION A LAg CONDOGTAS OE
&t ;

EMITIR EL INFORME DE LA PRESUNTA RESPONSABILID DADMlleTRATQA"' @ f&f-’.
sy

& o W

VALIDO
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Sistema de Coofd'.-.on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorerta

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyents, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificanda las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: CO00 TESORERIA
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de los ingreses propios municipales
FORMULA DEL CALCULO: ((Ingresos propios municipales del afio actualingresos propios municipales del afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Dicho indicador muestra que tanta variacion se tuvo en los ingresos del arganismo.
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara la variacion de ingresos entre el afo anterior y el actual.
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Ingresos propios municipales del afio actual Reporte Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Ingresos propios municipales del afio anterior Reporte Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra la cariacién del ingreso propio del aflo actual con el ingreso propio del afio anterior, esto es para verificar el buen funcionamiento de las estrategias de aplicacién de
recursos,
MEDIOS DE VERIFICACION: Estados Comparativos de Ingresos.
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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Sistema de Cuoro.._)lén Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOD:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

CO00 TESORERIA
CO00 TESORERIA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion de los recursos propios del municipio sin considerar participaciones.

((Recursos propios del municipio sin considerar participaciones del afio actual/Recursos Propios de municipio sin considerar participaciones del afio antarior)-1)*100

Este indicador muestra la variacion que se tiene de recursas propios sin considerar participaciones, para que se verifique que tanto se obtiene de las cuotas de recuperacion y en que estan siendo
aplicados dichos recursos.

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de contral para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Recurso propio del afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma coma factor de comparacién los recursos propios sin participaciones del afio anterior, para tener un punto de referencia en la aplicacion de resursos,
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Recursos propios del municipio sin considerar participaciones del afio actual Reporte 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

Recursos Propios de municipio sin considerar participaciones del afio Reporte 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

anterior

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra la variacién de los recursos prapios del organismo respecto al afo anterior.
MEDIOS DE VERIFICACION: Estados Comparativos de Ingresos.
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES COORDINAR COMLAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:

Tasa de variacién del monto de ingresos por cobro de accesorios

Sistema de Cool

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresas

010502020401 Registro y control de caja y tesoraria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacian de trdmites para el contribuyente, desarrollando un

régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificanda las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones

CO0 TESORERIA
COD TESORERIA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

FORMULA DEL CALCULO: ((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual/Monto de ingresos par cobro de accesorios en el timestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Dada la naturaleza del indicador no puede se aplicado a las actividades de este SMDIF Lerma, ya que aqui no se realiza recaudacién como tal, solo se perciben cuotas de recuperacitn si es que la
poblacion requiere ciertos servicios y esta en condiciones de pagarlas, de lo contrario los servicios son
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NO APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Manto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mento de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES

RELACIONADAS Y AVANCE
< i
TIPO DE FICHA: — OSFEM

Reporte emitido por Sistema contable.

PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES
COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN

J\/-

-l

'W—*-

ELABORO

La{

v
o)

<
0’\

LERMA é“u?

F

[ el

/ | M%WINFJ
\‘_,/

U

.
T’.N‘A“

COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO

FECHA DE ELAEBORACION: 30/04/2020

Hoja: 28 de 184
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

No aplica

P

Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresas
010502020401

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

CO00 TESORERIA
CO00 TESORERIA

Registro y control de caja y tesoreria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en los predios actualizados en el semestre

((Predios actualizados en el semestre actual/predios actualizados en el semestre anterior))-1)"100

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Predios actualizados en el semestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
predios actualizados en el semestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Reporte emitido por sistema de gestion catastral y sistema de recaudacion local.
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES COCRDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYEGTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIGNAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Finanzas publicas sanas

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

CO00 TESORERIA
CO0 TESORERIA

D

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.

Numero NA No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de difusion del pago
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de difusién efectuadas/Campafas de difusion programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campahas de difusion efectuadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Campanfas de difusién programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registra de campanas efectuadas.
METAS DE ACGTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES COORDINAR CONLAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACIGN DEL ANTERPROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
ELABORO \ VALIDG .t .
/ MARISOL MOTE MARTINEZ

TIPO DE FICHA: \ / FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020  Haja: 30 de 184
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Finanzas publicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Sistema de Coor

A Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Eje transversal ll: Gabierno Moderno, Capaz y Responsable

Registro y control de caja y tesoreria

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad ¥ equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentss e intensificando las acciones de contral para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

Numero NA 13 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de convenios suscritos
FORMULA DEL CALCULO: (Convenios vigentes suscritos can el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios susceptibles de firmar con el gobiemo del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Convenios firmados.
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANG, MATERIALES COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICGNES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS AGUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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Sistema de Coo: Gn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacicn y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Eje transversal ll: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020401  Registro y control de caja y tesoraria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, ¢ id

lyeq

idad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollands un
regimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensifica

ndo las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal,

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: CO00 TESORERIA
Numero NA 14 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de las cajas moviles instaladas en el primer trimestre del afa
FORMULA DEL CALCULO: ((Numero de cajas méviles instaladas en el primer trimestre del ejercicio fiscal actuall Numero de cajas méviles instaladas en el primer trimestre del ejercicio fiscal anterior)- 1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Numero de cajas moviles instaladas en el primer trimestre del ejercicio fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

actual

Numero de cajas moviles instaladas en el primer trimestre del ejercicio fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

anterior

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA;

OSFEM

Registros administrativos.

PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES

COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICONES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYEGTO

FECHA DE ELAEORACION: 30/04/2020
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f )
Sistema de Coor \Vn: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios J
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401  Registro y control de caja y tesoraria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de cantrol para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.
CO00 TESORERIA

COD TESORERIA

Numero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el nimero de contribuyentes detectados en situacion fiscalizable.
FORMULA DEL CALCULO: ((Contribuyentes detectados en situacion fiscalizable del trimestre actual/Contribuyentes detectados en situacion fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETAGION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NQ APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Cantribuyentes detectados en situacian fiscalizable del trimestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuyentes detectados en situacién fiscalizable en trimestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE

COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICGNES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coorn

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
010502020401 Registro y control de caja y tesoreria

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un
régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de contral para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: COD TESORERIA
Numero NA 23 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de notificaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Notificaciones entregadas/Notificaciones expedidas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADGR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NO APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Natificaciones entregadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Notificaciones expedidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:
~

OSFEM

Copia de las nofificaciones emitidas. Acuses de recibo de las notificaciones.
PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LAAPLICACION DE RECURSOS HUMANO, MATERIALES
COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICCNES, PATRIMONIO, ARRENDAMIEN

ELABQRO

0, 40
"%,;""’&A aow 1':\?}’
NZa cO

COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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Sistema de Coor \g: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacisn y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gabierno Modetna, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Finanzas publicas sanas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortak to de los ing
PROYECTO: 010502020401

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Raegistro y control de caja y tesoraria

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurldica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollands un

régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: C00 TESORERIA
Numero NA 24 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cobranza
FORMULA DEL CALCULO: (Créditos fiscales recuperados/Créditos fiscales determinados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: NO APLICA TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR NO APLICA
DE COMPARACION:
LINEA BASE NQ APLICA
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Créditos fiscales recuperados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Créditos fiscales determinados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADOQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Pélizas de ingresos. Repartes emitidos por el sistema contable,
METAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAR, ORGANIZAR Y CONTROLAR LA APLICACION DE RECURSOS HUMANG, MATERIALES COORDINAR CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS LA INTEGRACION DELANTERROYECTO
RELACIONADAS Y AVANCE COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE ADQUISICGNES, PATRIMONIQ, ARRENDAMIEN EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO
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Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacidn y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Pr puesto B A,

en Resultadas Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social

010502050107  Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de Mexico; asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacion, presupuestacién y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operary

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempefio municipal.

P

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracién, actualizacién e instrumentacian del Plan de Desarrolio Municipal y planes y programas que de él

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje da cumplimiento en la ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Objetivos, Estrategias y Lineas de accion contenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos, Estrategias y Lineas de accion contenidas en el PDM) *100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién del total trabajado en relacién con lo programado, para determinar si se estan cumpliendo los objetivos, y si no es asi tomar las medidas necesarias para legrar las
metas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como referencia el afio anterior, para verificar que si se este trabajando conforme a lo establecido.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo realizado el afho anterior
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Objetivos, Estrategias y Lineas de accién contenidas en el PDM cumplidas Informe 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de Objetivos, Estrategias y Lineas de accién contenidas en el PDM Informe 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra la evaluacion de lo que se planeo y se realizo a lo largo del afo, lo cual se plasma en el Informe de Actividades de este SMDIF Larma.,
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe de resultadas.
METAS DE ACTIVIDADES PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ELANTEPR
RELACIONADAS Y AVANCE REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LAN PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFQRMES QUE PERMIT
L YRoAS.
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS 2 INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MA DE PLANEACION Y PRﬁJ}PL‘EzﬁFIDNSE'MS UNIDAIL
COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL COORINAR A LAS UNIDADES ADMINIS /AS DEL SMDIF @fmm{s MPE:EPF&)YEGTG
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SMDIF LERMA = 5 i . .
: v
AS
ELABORO
et encar waRTiNeZ Ay
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Sistema de Coor \g: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

010502050102 Planeacian de proyectos para el desarrolio social 010502050107  Planeacion y eval

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistama de Coordinacion Hacendaria del Estado de México; a

uacién para el desarrollo municipal

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacién, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrolio Municipal y planes y programas que de &l

sl como la definicion de los mecanismos

necesarios para facilitar el procesc de planeacién, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal,

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje da cumplimiento de obras y acciones del Plan de Desarrollo Municipal.
FORMULA DEL CALCULOD: (Obras y acciones contenidas en el PDM cumplidas/Total de Obras y acciones contenidas en el PDM) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el cumplimiento de acciones plasmadas en el Programa Operativo Anual , es decir que las metas que se han establecido para el afio laboral se realicen en beneficio de la poblacion
vulnerable del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Cumplimiento de acciones TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el total de acciones cumplidas gue se plasmaron en el Programa Operativo Anual.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Cumplimiento de acciones
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Obras y acciones contenidas en el PDM cumplidas Informe 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de Obras y acciones contenidas en el PDM Informe 0,00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra el cumplimiento en la realizacion de las metas plasmadas en el Pragrama Operativo Anual , es decir muestra el cumplimiento en el trabajo de todos y cada uno de los que

laboran en
Reporte de proyectos presupuestados.
PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJQ

REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N
DAR SEGUIMIENTO ALAS NO CONFORMIDADES DETE %m.ﬁw\co_ ORIAS REALIZADAS 4
OGHMA PP

COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACIO!
ELABORAR EL INFOR

ANUAL COOQRINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DI

VALIDO e

FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COCRDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ELANTEPR

PROMOVER LA CULTURA ADMINIS TRATIVA-ORGANIZACIONAL, Emnﬂzﬁ._wmﬁ.wkmm QUE PERMIT
INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE\PLANEACION® mmﬂmc_ua ﬁ\n_oz +.u..m._.>m UNIDAL
& v :
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

Sistema de Coor 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios (
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderna, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 010502050102  Planeacian de proyectos para el desarrollo social 010502050107  Planeacién y evaluacion para el desarrolio municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracién, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México: asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacisn, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operary
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de matrices de indicadores de resultados bajo la MML adoptadas
FORMULA DEL CALCULOD: (Matrices de indicadores por resultados adoptadas por el municipio/Matrices de Indicadores por resultados aprobadas)*100
INTERPRETACION: Esta meta muestra el porcentaje de MIRS adoptadas por el organismo, tomando en cuenta que no todas las MIRS aprobadas por Gaceta del Gobiemo le aplican al actuar de este SMDIF Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: MIRS Aplicadas TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factar da comparacion las MIRS aplicadas de todas fas que son aprobadas por Gaceta de Gobierno y el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México.,
DE COMPARACION:
LINEA BASE MIRS publicadas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Matrices de indicadores par resultados adoptadas por el municipio MIR 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00
Matrices de Indicadores por resultados aprobadas MIR 0.00 17.00 0.00 17.00 17.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100,00 0.00 100,00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra las MIRS aplicadas al actuar de este SMDIF Lerma.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
RELACIONADAS Y AVANCE REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROGESOS CERTIFICADOS BAJO LA N PROMOVER LA CULTURA ADMINIS TRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT
DAR SEGUMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS A INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTACION DE LAS UNIDAI
COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL COORINAR A LAS UNIDADES ADMI /AS DEL SMDIF PARA INTEGRAR EL ANTEPROYECTO

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL S

ELABORO

TIPO DE FICHA:
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

e s yu ey

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
PROYECTO: 010502050102  Planeacisn de proyectos para el desarrolio social

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA

-
Sistema de Coor. .‘5 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

010502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

los mecanismos

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacién, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él
se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México; asi como la definicién de
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso: analizar, operar y

DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacion
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorlas brindadas en materia del Sistema de Evaluacién del Desempefia Municipal.
FORMULA DEL CALCULD: (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorlas solicitadas en materia del SED) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de asesorias brindadas en materia del SED 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesarlas solicitadas en materia del SED 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros Administrativos,

PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO
REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS #
COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL Emwzgmmhg ANUAL

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES, Pf\-ﬁq
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FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT
INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERJA DE PLANEACIGN Y PRESUP, ESTACION DE LAS UNIDAL

COORINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMOI ELANTEPROYECTO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrollo social 010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de Meéxico; asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

ADO PRESIDENCIA
304 Planeacién

y organismes municipales para en su caso; analizar, operar y

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él

Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje do cumplimiento en la elaboracién y publicacidn del PAE.
FORMULA DEL CALCULD: (Elaboracién y publicacién del PAE / Documento programado a elaborar y publicar). *100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el cumplimiento en la elaboracion y publicacién del Programa Anual de Evaluaciones que se desarrolla en este organismo,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Lo programado TIPO DE INDICADGR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién lo programado con o realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se parte de lo programado
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Elaboracion y publicacién del PAE Documeto Sumable 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
Documento programado a elaborar y publicar Documento Sumable 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100,00 0.00 0.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM-

La meta anual muestra sirealmente se realizo el Pragrama Anual de Evaluaciones y se publico en tiemp y forma.
Registros Administrativos. Pagina de Internet

PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO
REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESDS CERTIFICADOS BAJO LA N
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS 4

COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL

FORMULAR Y ACTUALIZAR EN GOORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
PROMOVER LA CULTURA ADMINIS TRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT

INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIADE PLANEACIGN Y PRESUPUESTACION DE LAS UNI DAL
COORINAR A LAS UNIDADES ADMINIS

TIVAS DEL SMDIF PARA INTEGRAR EL ANTEPROYECTO
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Sistema de Coor on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios '
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 14
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULOD:
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrollo social 010502050107  Planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacion, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrolio Municipal y planes y programas que de él
se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacion, presupuestacién y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso: analizar, operary
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

ADD PRESIDENCIA
304 Planeacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de alineacién de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeacion, programacion y presupuestacion
(Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacion, programacién y Presupuestacion vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento)*100
Este indicador muestra los PbRM adoptados por la administracién de este SMDIF Lerma, de todos los formatos vigentes publicados en Gaceta del Gobiemo.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

PbRM publicado TIPO DE INDICADOR: Gestidn
Este indicador se verifica en base a los formatos PbRM vigentes,

Se parte de los PbRM publicados en gaceta del Gabiema y que son aplicables a las actividades propias del SMDIF Lerma.,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: _ OSFEN

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacién, Formatos Constante 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
programacién y Presupuestacién vigente
Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento Formatos Constante 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00
RESULTADO ESPERADO 109.09 109.09 109.09 109.09 109.09

En la meta anual se muestra el total de farmatos PbRM que se aplican de los vigentes publicados en Gaceta de Gobisrno
Expedientes de Formatos PbRM del ayuntamiento

PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO
REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS A
COORDINAR LA ELABORAGION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVG ANUAL
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SMDIF LERMA
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FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRA -ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT
INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA\DE PLANEACICNY PFESIM)SE;’ACIDN DE LAS UNIDAL
COORINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIE PARA INE" AR EL MTEPROYECTO
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Sistema de Coorcr'n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios .
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempefia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeaci6n y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 010502050102  Planeacion de proyectos para el desarrolio social 010502050107  Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracion, actualzacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacian Hacendaria del Estado de México; asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su casa; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: A0D PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NA 21 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorlas en materia de indicadores de desempefio
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorlas en materia de indicadores / Total de asesorlas brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADGR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Asesorlas en materia de indicadores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesorlas brindadas en materia del SEDM 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos
METAS DE ACTIVIDADES PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
RELACIONADAS Y AVANCE REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT
DAR SEGUMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS 2 INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN ATERIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTACION DE LAS UNIDAT
COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL COORINAR A LAS UNIDADES ADM[ TRATIVAS DEL SMDIF PAQNNTEGRAR EQAyTEFRovEcro

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SMDIﬂA &
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Sistema de Caoon I’: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios J
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultadas

PROYECTO: 010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107  Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracién, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrolio Municipal y planes y programas que de él

se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacién y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién de] Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NA 22 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorlas en materia de evaluaciones / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM] * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Asesorlas en materia de evaluaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de asesarlas brindadas en materia del SEDM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativas
METAS DE ACTIVIDADES PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
RELACIONADAS Y AVANCE REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS A INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE PLANEACIGN Y PRESURUEE TATIGR D LAS UNIDAL
COORDINAR LA ELABORACION ¥ ACTUALIZACIGN DEL _um‘mv%mmﬁzo ANUAL COORINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAR DEL SMOIF Enwmmh,mm
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Sistema de Caor

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FPbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobietno Moderno, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacién del desempeno
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
010502050102  Planeacion de proyectos para el desarrolio social

010502050107  Planeacién y evaluacion para el desarrolio municipal

se detiven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupusstacién y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operary

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal,

¢

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de &l

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefaladas en el PAE
FORMULA DEL CALCULO: (Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE / Total de evaluaciones sefaladas en el PAE) *100
INTERPRETACION: El indicadar muestra que las evaluaciones que se hayan plasmado en ol Programa Anual de Evaluaciones se realicen en tiempo y forma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién o realizado en relacian a lo programado
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo que se realiza
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE GPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de evaluaciones realizadas sefaladas en el PAE Reporte Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de evaluaciones sefaladas en el PAE Reporte Sumable 0.00 0,00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra el total de evaluaciones realizadas al PAE.

Registros Administratives

PARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO
REVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A TRAVES DE MINUTAS LOS PROCESOS CERTIFICADOS BAJO LA N
DAR SEGUIMIENTO A LAS NO CONFORMIDADES DETECTADAS DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS 4
COORDINAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SMDIF LERMA

AGy
N

INFORMAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA
COORINAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIV

FORMULAR Y ACTUALIZAR EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS EL ANTEPR
PROMOVER LA CULTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL, MEDIANTE INFORMES QUE PERMIT

EACIONY PRESUPUESTACIéqN DE LAS UNIDAL
OFESARA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Cool 5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Modetno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefia,
01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con
apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y la rendicién de cuentas.

C00 TESORERIA
307 Area de Administracian

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién del gasto corriente
FORMULA DEL CALCULD: ((Gasto corriente del afo actualGasto corriente en el afo anterior)-1)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra la variacion del gasto corriente de este organismo en ol afo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo Anteriar TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacian de la variacién del gasto corriente es la variacion del afio anterior.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicadar es lo reflejado el afo anterior de variacion del gasto corriente.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto corriente del afio actual Informe Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Gasto corriente en el afio anterior Infarme Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

La meta anual muestra el total de gasto ejercido on el afo.

Estado comparativa de Egresos,

OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ELABORACION DE LA NOMINA CONSIDERANDO INSIDENCIAS

REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M INTEGRAR Y ACTUALIZAR EL CATALOGO DE PROVEEDORES CONFORME A LAS NECESIDADES DE
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN ™~

EVALUAR EL DESEMPERO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
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LERMA

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Com/)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempeno.

01050206 Consolidacian de la administracién publica de resultados

010502060101

Administracién de persanal

010502060201

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar

Adquisiciones y servicios

resultados con

apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma

de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

CO00 TESORERIA
307 Area de Administracién

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de los servidores publicos municipales en funciones,
FORMULA DEL CALCULO: ((Servidores publicos en funciones en el semestre actual/'Servidores publicos en funciones en el semestre anterior)-1)"100
INTERPRETACION; Este indicador muestra la variacién en la rotacién de personal adscrito al SMDIF Lerma.,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Semestre Anterior TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara el total del personal adscrito en el SMOIF Lerma en el semestre anterior y actual.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como punto de partida el personal adscrito en el organismo el somestre anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE GPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores publicos en funciones en el semestre actual Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Servidores pulblicos en funciones en el semestre anterior Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros Administrativos.
OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN

Q

Muestra la variacion del perosnal adscrito a este SMDIF Lerma.
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EVALUAR EL DESEMPERNO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
ELABORACION DE LA NOMINA CONSIDERANDO INSIDENCIAS
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Sistema de Coor

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PRQOYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempeno.
01050206 Consolidacisn de la administracién publica de resultados

010502080101  Administracion de personal

010502060201
Comprende el conjunte de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores

Adquisiciones y servicios

(\

publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con

apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicién de cuentas.

CO00 TESORERIA
307 Area de Administracién

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios,
FORMULA DEL CALCULO: ((Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de
gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién de erogaciones en cuanto a adquisiciones, gasolina y servicios para determinar si se gasta lo planeado y tomar las medidas pertinentes si no es asl,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Semestre anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Se compara lo erogado en el semestre actual, con lo erogado en el semestre anterior.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como punto de partida lo erogado el samestre antetior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Monto por concepto de adquisiciones Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Monto por suministro de gasolina Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Manto por concepto de adquisiciones Informe 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Manto por suministro de gasolina 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto por pago de servicios consumidos del semestre antarior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 PKZDO.W 0.00 200.00 200.00
i PN =, 3 ~-..ﬁ';\r}‘
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: a variacion de los montos mle'da gasolina y servicios consumides en el semestre actual, comparado con el erim;pg;awm’s_r_y que se gaste lo
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Sistema de Coor 'ﬁn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULOD:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSF]

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultades con
apegpo a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, econemia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacian de los recurses pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

C00 TESORERIA
307 Area de Administracion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.

((Monto por concepto de adquisiciones+ Monto per suministro de gasolina + Monto por page de servicios consumidos del semestre actual/ Monto por concepto de adguisiciones+ Monto por suministro de
gasolina + Manto por pago de servicios consumidos del semestre anterior)-1)*100

Este indicador muestra la variacién de erogaciones en cuanto a adquisiciones, gasolina y servicios para determinar si se gasta lo planeado y tomar las medidas pertinentes sino es asi,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

Semestre anterior TIPO DE INDICADCR: Gestidn
Se compara lo erogado en el semestre actual, con lo erogado en el semestre anterior.

Se toma come punte de partida lo erogado el samestre anterior,

Estado Comparativo de Egresos

OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL CPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN

EVALUAR EL DESEMPERO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
ELABORACION DE LA NOMINA CONSIDERANDO INSIDENCIAS
INTEGRAR Y ACTUALIZAR EL CATALOGO DE PROVEEDORES CONFORME A LAS NECESIDADES DE
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio,

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados.
PROYECTO: 010502060101  Administracion de persanal 010502060201 Adquisiciones y servicios

publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con
ia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
rendicién de cuentas.

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores
apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, i parcialidad, eficiencia, efi
de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Araa de Administracién
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el registro de bienes patrimoniales.
FORMULA DEL CALCULD: ((Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre actual/ Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Dicho indicador muestra que se realice el registro de los bienes paatrimaniales a cargo de este SMDIF Lerma,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Semestre anterior TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como referencia el registro de bienes patrimoniales del semestre anerior para determinar su uso.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como punto de refe ia lo realizado en el tre anterior
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
actual
Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM
e

Muestra el informe con el patrimonio registrado de inventarios que se tienen cada semestre,
Inventarios actualizados

OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN

EVALUAR EL DESEMPERIO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
ELABORACION DE LA NOMINA CONSIDERANDO INSIDENCIAS
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Sistema de Cua;/)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio,
01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
010502060101

Administracién de personal 0105020680201

Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunte de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con

apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicién de cuentas.

CO0 TESORERIA
307 Area de Administracién

Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de supervisiones 1ealizadas a las unidades administrativas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores pliblicos
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas a las unidades administrativas /Supervisiones pragramadas a las unidades administrativas) *100
INTERPRETACION: Este indicador muestra la variacién de un mes a otro de las incidencias del personal adscrito al SMDIF Lerma
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Mes anterior TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como punto de referencia el mes anterior para determinar el nimero de incidencias que se tienen de variacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se tiene como base de comparacion el mes anterior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Supervisiones realizadas a las unidades administrativas Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1,00 4.00
Supervisiones programadas a las unidades administrativas Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra la cantidad de informes de las incidencias del total del personal adscrito.
Registros Administrativos.,

OTORGAR RECONCOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIAY PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITA WM@ ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coord ) Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacion del desempefo,

01050208 Consalidacién de la administracian publica de resultados.

010502060101  Administracién de persanal 010502060201 Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con
fa, eficaci idad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma

apego a los principios de Iegalldad objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficienc 5
4n de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico yla randmdn de cuentas.

(\

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

/
TIPO DE FICHA: __-QSFEM

de de sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracién
Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de movimientos de personal.
FORMULA DEL CALCULOD: (Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso)*100
INTERPRETACION: Este indicadar muestra la rotacion de personal que se tiene tanto en proceso como concluidos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Movimientos de personal realizados en el semestre TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacian los movimientos de personal en proceso en referencia a los ya realizados para determinar los que faltan concluir.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se tiene como linea base los movimientos de personal ya realizados del semestre, en relacion a los movimientos que se tienen en fotal
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Movimientos de altas y bajas efectuados Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Movimientos de altas y bajas en proceso Infarme 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

La meta anual muestra el porcentaje total de procesos de altas y bajas realizados, en comparacién de los que se tienen en proceso.

Registros Administratives

OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN
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Sistema de Coor #3 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios \4
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsablo
Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracin publica de resultades
010502060101 Administracion de personal

010502060201 Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con

apegpo a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: CO00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracién
Numero NA 21 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones
FORMULA DEL CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monto por concepto de adquisiciones ejercido 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Manto por cencepto de adquisiciones programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Listas de asistencia de los servidores piblicos coordinados,

OTORGAR RECONOCIMIENTOS A LO8 SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DEASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN

ﬂrﬂuﬁny &

Splietie s

e )
N

EVALUAR EL DESEMPERO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
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Sistema de Coord " Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

010502060101  Administracién de persanal 010502060201  Adquisiciones y sarvicios
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con
apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma

de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas,

DEPENDENCIA GENERAL: C00 TESORERIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Area de Administracién
Numero NA 22 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en la distribucion de insumos a las Areas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios
FORMULA DEL CALCULOD: (Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actualErogaciones por concepto de insumes a las 4reas
administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eragaciones por concepto de insumes a las 4reas administrativas para la 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
| _prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual
Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
restacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administratives
METAS DE AGTIVIDADES OTORGAR RECONGCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT EVALUAR EL DESEMPENO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
RELACIONADAS Y AVANCE SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ELABORACION DE LA NGOMINA CON: ANDO INSIDENCIAS
REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M INTEGRAR Y ACTUALIZAR EL CATALQGO PROVEEDORES CONFORME A LAS NECESIDADES DE
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS A_EE#%ADMIMSTRATNAS DEL ORGAN \ .
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

Sistema de Cool ln Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consalidacion de la administracién publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201 Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con
apego a los principios de legalidad, objetividad, prafesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma
de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos can el objeto de mejorar la calidad del gaste publico y la rendicién de cuentas.

C00 TESORERIA
307 Area de Administracion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de bienes muebles ¢ inmuebles inventariadas

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en praceso de registro en el inventario del municipio)*100

Este indicador muestra el porcentaje de bienes muebles e inmuebles realmenta regsitrados en inventatio,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Registro de Bienes Muebles concluido TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es el registro concluido de los bienes muebles e inmuebles dentro del inventario de referencia de los que estan en proceso de registro.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base del indicador el total de bienes muebles e inmuebles que estan registrados, no en proceso.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

Bienes muebles e inmuebles en procese de registro en el inventario del Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

municipio

RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Inventario.

OTORGAR RECONGCIMIENTOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE NIVEL OPERATIVO ANUALMENT
SUPERVISAR LOS REGISTROS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS SERVIDORES FUBLICOS

REPORTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, REPARACION Y CONSERVACION DE LOS BIENES M
SUMINISTRAR LAS REQUISICIONES SOLICITADAS POR LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL ORGAN

Muestra la variacion de los bienes muebles e inmuebles que realmente estan registrados en el inventario a comparacion de los que estan en proceso

EVALUAR EL DESEMPENO LABORAL DE SERVIDORES PUBLICOS OPERATIVOS
ELABORACION DE LA NOMINA CONSIDERANDO INSIDENGIAS
INTEGRAR Y ACTUALIZAR EL CATALOGO DE PROVEEDORES CONFORME ALASNEGESIDADES DE

TIPO DE FICHA:
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Sistema de Cooi r)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios )
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Transparencia y rendicién de cuentas
01080401 Transparencia

PROYECTO: 010804010101  Vinculacién ciudadana con la administracién publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga
infarmada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y
escrutinio plblico; asi cemo garantizar la proteccién de sus datos personales en posesién de los sujetos obligados,

DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR:

304 Planeacion

Numera NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del resultado de evaluacién de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Resultado de evaluacion de la verificacion virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio actual/ Resultado de ovaluacion de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio
anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Elindice muestra el manejo del portal de transparencia que el SMDIF Lerma debe de realizar, para mantener informada a la poblacién del buen actuar del organismo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Ao anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como referencia el afio anterior, para verificar el cumplimiento
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se tomo como base del indicador, lo realizado el afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Resultado de evaluacion de la verificacian virtual oficiosa del portal IPOMEX Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

Municipal en el afio actual

Municipal en el afio anterior

Resultado de evaluacion de la verificacion virtual oficiosa del portal IPOMEX Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

La meta anual muestra el cumplimiento que el organisma tiene en su portal de transparencia.
Registros Administratives

ACTUALIZAR PERMANENTEMENTE EL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN IPOMEX ATENDER Y DAR RESPUESTA OPORTUNAA LAS SOLICITUDES DE INFORMACION HEGHAS POR LA
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Sistema de Cuor:"\:ﬁ Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios (
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

L

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Modetno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia
PROYECTO: 010804010101  Vinculacion ciudadana con la administracién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga
informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y
escrutinio plblico; asi como garantizar la proteccién de sus datos per les enp ién de los sujetos obligad
DEPENDENCIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacian
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de atencién a las solicitudes de transparencia y acceso a la informacién fue presentaron recurso de revisién,
FORMULA DEL CALCULD: (Solicitudes atendidas que presentaron recurso de revision / Total de solicitudes atendidas) *100
INTERPRETACION: Este indicador muestra el numero de procedimientos de informacién realizada por la poblacién al organisme mediante el portal de SAIMEX,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como punto de referencia el afio anterior para determinar se se esta dando cumplimiento a lo establecido.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base de calculo del indicador lo realizado el afo anteiror.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes atendidas que presentaron recurso de revisién Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de solicitudes atendidas Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de informes registrados con las solicitudes de informacisn realizadas por la poblacién mediante el portal SAIMEX.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES ACTUALIZAR PERMANENTEMENTE EL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN IPOMEX ATENDER Y DAR RESPUESTA OPORTUNAA LAS SOLICITUDES DE INFORMACION HECHAS POR LA
RELACIONADAS Y AVANCE
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

Eficiencia
52 fracciones

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobietno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema de Coot ,)a'n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Transparencia y rendicion de cuentas

01080401 Transparencia

010804010101

Vinculacion ciudadana con la administracion publica

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y frangueza, de tal forma que se tenga

informada a la ciudadania sobre fas responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y

escrutinio publico; asi como garantizar la proteccién de sus datos personales en posesién de los sujetos obligados.

ADO PRESIDENCIA
304 Planeacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Parcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a la informacion.

Se toma como base, las 52 fracciones del articulo 92 de la Ley General de Transparencia.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

(Total de fracciones actualizadas y publicadas/Total de fracciones sefaladas en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion) *100

El indicador muestra el total de fracciones del atticulo 92 del portal de Transparencia que se han actualizada cen la infarmacion del organismo.

FRECUENCIA DE MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:
Se toma como factor de comparacién las fracciones del portal de transparencia (IPOMEX) que se han actualizado con la informacion del organismo.

Semestral

Estratégico

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros administrativos

ACTUALIZAR PERMANENTEMENTE EL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN IPOMEX

TIPO DE FICHA:

ZA CON

4, 7
/"'?ugoﬁ \\?"
.

ATENDER Y DAR RESPUESTA QPORTUNA A LAS SOLICITUDES DE INFORMAGION HECHAS POR LA

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Total de fracciones actualizadas y publicadass Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Total de fracciones sefaladas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informe Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
informacién
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

La meta anual muestra el total de fracciones del articulo 92 del portal de transparencia que han sido actualizadas.
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Sistema de Coot ﬂ)c’m Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Transparencia y rendicion de cuentas
01080401 Transparencia

010804010101  Vinculacién ciudadana con la administracion piblica

Se refiere a la obligacion que tiene el sectar publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar unambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga

informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y

escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en posesién de los sujetos obligados.

DEPENDENCIA GENERAL: ADQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 304 Planeacién
Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumplimiento de sus obligaciones.
FORMULA DEL CALCULD: (Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos Persenales / total de SPH para el cumplimiento de sus obligaciones
en transpartencia, el acceso a la informacién piblica y la prateccion de los datos personales) 100
INTERPRETACION: El indicador muestra el total de Servidores Publicos Habilitados para actualizar las fracciones que le carresponden en el portal de Transparencia (IPOMEX)
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Servidores Publicos Habilitados TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién corresponde al total de los Servidores Publicos Habilitados a cumplir obligaciones dentro del portal de transparencia.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como punto de partida el total de servidores publicos habilitados y obligados a actualizar fracciones en el portal de Transparencia IPOMEX
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4,00
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Proteccién do Datos
Personales
total de SPH para el cumplimiento de sus obligaciones en transparencia, el Informe Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
acceso a la informacién publica y la proteccién de los datos personales
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

La meta anual muestra el total de Servidares Publicos Habilitados para actualizar fracciones en el portal de Transparencia que realmente cumplieron con su obligacion.

Registros Administrativos
ACTUALIZAR PERMANENTEMENTE EL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN IPOMEX

ELABORO

VALIDG b’
e

.| /
( i W‘re MARTINEZ

ves \AXd
FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

ATENDER Y DAR RESPUESTA OPORTUNAA LAS SOLICITUDES DE INFORMACION HECHAS POR LA
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Sistema de Coor on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSF

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para ka comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202 Prevencion de las adicciones

020301010201  Promocion de la salud

Incluye acciones de promocisn, prevencién y difusion de la salud publica para cantribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Sacial, 310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién de programas o proyectos orientados al fomento de la salud y la prevencion de enfermedades

(Pragramas o proyectos de promocién de la salud y prevencién de enfermedades ejecutados en el afio actual /programas o proyectos de promocién de fa salud y prevencién de enfermedades ejecutados
en el afio anterior)-1) *100.

El indicador muestra la ejecucion de los programas de Prevencion Médica para la comunidad por parte de este SMDIF.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

Realizado el afic anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico

El factar de comparacion es lo realizado el afio anterior

Se toma como punto de partida lo realizade en el afio anterior.

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LAATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A FADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y P,
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSCS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSGOS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROFPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVENI|
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESO PARA LA DIFUSION DE LA PREVENGION DE ADIGGIC

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCIGN DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICOS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CIToLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTORGAR TRATAMIENTOS EN CONSULTORIO FIJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACIGN EN GENERAL A TRAVES DE P|
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCIGN DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y GURS0OS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para ka comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202 Prevencién de las adiccianes

020301010201 Promecién de la salud

Incluye acciones de promocion, prevencién y difusién de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporta

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de poblacién informada contra enfermedades de primer nivel
FORMULA DEL CALCULO: (Pablacion atendida con servicios de medicina preventiva / Poblacian programada con servicios de medicina preventiva) 100
INTERPRETACION: Elindicadar muestra el total de la poblacién que realmente se beneficio con la ejecucion del programa Prevencién Médica para la Comunidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Realizado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién que se toma para el indicador es lo realizado en referencia a lo programado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base de calculo del indicadar lo tealizado en el afio en base a lo programado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacién atendida con servicios de medicina preventiva Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Poblacién programada con servicios de medicina preventiva Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el informe entregado a DIFEM y OSFEM en el cual se plasma el fotal de personas atendidas con el programa Prevencién Médica para la C idk
MEDIOS DE VERIFICACION: Bitacora de asistencia de las personas que recibieron la informacién sobre las enfermedades de primer nivel
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevencion médica para la comunidad

PROYECTO: 020301010101  Medicina preventiva 020301010201  Promocién de la salud
020301010202 Prevencion de las adicciones

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones de promocisn, prevencion y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR; Parcentaje de poblacion informada contra enfermedades de primer nivel

FORMULA DEL CALCULO: (Poblacion atendida con servicios de medicina preventiva / Poblacién programada con servicios de medicina preventiva) *100

INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de la poblacion que realmente se beneficio con la ejecucion del programa Prevencién Médica para la Comunidad

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

FACTOR DE COMPARACION: Realizado TIPO DE INDICADOR: Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién que se toma para el indicador es lo realizado en referencia a lo programado.

DE COMPARACION:

LINEA BASE Se toma como base de calculo del indicader lo realizado en el afio en base a lo programado.

METAS DE ACTIVIDADES CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS

RELACIONADAS Y AVANCE

IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICOS
REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y P,
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSGS DEL MUNIC
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM © PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVEN!
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESO PARA LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE ADICCIC

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTORGAR TRATAMIENTOS EN CONSULTORIO FIJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.,
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACIGN EN GENERAL A TRAVES DE P
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCIGN DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y CURSOS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para a comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202 Prevencion de las adicciones

municipal,
BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte

020301010201

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Promacion de la salud

Incluye acciones de promocién, prevencion y difusion de fa salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de programacion de campafias de promocion a la salud ¥ prevencion de enfermedades
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de promocién de la salud y prevencién de enfermedades realizadas/ Campafias de promocién de la salud y prevencién de enfermedades programadas) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de cumplimiento en la realizacisn de las Jornadas Médico asistenciales en las diferentes comunidades del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Realizado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacitn es lo realizado en referencia a lo programado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es el total de jornadas medico asistenciales realizadas.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL

Campafias de promocién de la salud y prevencion de enfermedades Jornada Sumable 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00

realizadas

Campafias de promocién de la salud y prevencion de enfermedades Jornada Sumable 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00

programadas

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de Jornadas Médico asistenciales realizadas a lo largo del afio en las diferentes comunidades del municipio.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

Eficiencia

Realizado

Sistema de Coor on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101 Medicina preventiva
020301010202  Prevencion de las adicciones

020301010201  Promocion de la salud

Incluye acciones de promocién, prevencion y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacisn
municipal.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Parcentaje de programacion de campafias de promocién a la salud y prevencion de enfermedades

(Campafias de promocion de la salud y prevencion de enfermedades realizadas/ Campafias de promocion de la salud y prevencién de enfermedades programadas) "100
El indicador muestra el porcentaje de cumplimiento en la realizacion de las Jornadas Médico asistenciales en las diferentes comunidades del municipio.

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

TIPO DE INDICADOR: Estratégico

El factor de comparacién es lo realizado en referencia a lo programado.

La base del calculo del indicador es el total de jornadas medico asistenciales realizadas.

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELASY P
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS REGURSGS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS DDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSGS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVENI|
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESO PARA LA DIFUSIGN DE LA PREVENCIGN DE ADICCIC

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICOS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
EMNJUAGATORIOS DE FLORURO A NIRAS, NINIOS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTCRGAR TRATAMIENTOS EN CONSULTORIO FlJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN GENERAL A TRAVES DE P!
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTQOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCION DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y CURSDS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202 Prevencitn de las adicciones

020301010201  Promocion de la salud

Incluye acciones de promocisn, prevencién y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de |a poblacién
municipal.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 310 Area de Salud y Deporte

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de difusion de los programas de prevencion de la salud,
FORMULA DEL CALCULD: (Programas de prevencién de la salud difundidos/programas de prevencion de fa salud programados a difundir)*100
INTERPRETACION: Elinidicador muestra la difusién de los proyectos que corresponden al programa Prevencion Médica para la comunidad, con el debido cumplimiento de las metas programadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Difusién TIPO DE INDICADGR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la difusién de los Proyectos del Programa Prevencion Médica para la Comunidad.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calcuko del indicador es la difusion de los proyectos que se comprenden en el programa de Prevencién Médica para la Comunidad.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Programas de prevencian de la salud difundidos Proyecto Canstante 0.00 3.00 0.00 3.00 3.00
programas de prevencion de la salud pregramados a difundir Proyecto Constante 0.00 3.00 0.00 3.00 3.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de proyectos que se ejecutan por parte del personal de este organismo, que se encuentran dentro del programa Prevencién Médica para la Comunidad.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos Programa Operativo Anual.
VALIDO
B RISOL MO Rllué
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Sistema de Cool 5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Secial
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencién médica para la comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202  Prevencian de las adicciones

020301010201  Promacian de la salud

Incluye acciones de promocién, prevencion y difusién de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantaner un buen estado de salud de la poblacion
municipal.

B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de difusion de los programas de prevencion de la salud.
(Programas de prevencién de la salud difundidos/programas de prevencién de la salud programados a difundir)*100
Elinidicador muestra la difusién de los proyectos que correspanden al pregrama Prevencion Médica para la comunidad, con el debido cumplimiento de las metas programadas.

FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

Difusién TIPO DE INDICADGR: Gestion
El factor de comparacién es la difusion de los Proyectos del Programa Prevencion Médica para la Comunidad.

Eficiencia

La base del calculo del indicador es la difusion de los proyectos que se comprenden en el programa de Prevencisn Médica para la Comunidad.

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARID (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y P
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASDS RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCAS0S RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVEN!
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESQ PARA LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE ADICCIC

)

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICCS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURO A NIRAS, NINOS Y ADCLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTCRGAR TRATAMIENTOS EN CONSULTORIO F1JO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN GENERAL A TRAVES DE P!
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLAGION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCIGN DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUGATIVOS Y GURSOS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA

tal

ANy

VALIDO

( B nﬁemsm\%s MARTINEZ
SR .

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

Hoja: 70 de 184



Sistema de Coo

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 141
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101  Medicina preventiva
020301010202 Prevencién de las adicciones

020301010201 Promacién de fa salud

municipal.
B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Departe
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de platicas de promocién de la salud realzadas en el territorio municipal.
(Platicas de promocion de la salud y de Prevencion de enfermedades realizadas/Platicas de promocian de ka salud y Prevencién de enfermedades programadas) *100

Incluye acciones de promocién, prevencion y difusién de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién

INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de platicas de Promocién de la Salud realizadas en el territorio del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién tomando en cuenta es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La linea base del calculo del indicador es la que se va realizando.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Platicas de promocién de la salud y de Prevencién de enfermedades Platicas Sumable 23.00 22,00 23.00 17.00 85.00
realizadas
Platicas de promocion de la salud y Prevencion de enfermedades Platicas Sumable 23,00 22,00 23.00 17.00 85,00
programadas
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de platicas impartidas a la pablacion con temas de Promocién de la Salud y Prevencién de las Enfermedades.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administratives. Programa Operativo Anual.
~
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LERIM.A

Sistema de Coot dn Hacendaria del Estada de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 11
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRE TACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA: OSFEM.

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101 Medicina preventiva
020301010202  Prevencion da las adicciones

020301010201 Promacion de la salud

Incluye acciones de promocién, prevencién y difusién de la salud piblica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de platicas de promocién de la salud realizadas en el territorio municipal,

(Platicas de promecion de la salud y de Prevencion de enfermedades realizadas/Platicas de promocian de la salud y Prevencion de enfermedades programadas) *100
Elindicador muestra el total de platicas de Promocién de la Salud realizadas en el territorio del municipio,

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

Programado TIPO DE INDICADOR: Gestién

El factor de comparacion tomando en cuenta es lo programado en referencia a lo realizado.

La linea base del calculo del indicador es lo que se va realizando.

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y P
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSGS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVENII
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESO PARA LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE ADIGCIC

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICCS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURD A NIFIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTORGAR TRATAMIENTOS EN GONSULTCRIO FIJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIRIO.
PROPORCIONAR DRIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES DDONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN GENERAL A TRAVES DE P
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCION DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y CURSOS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

No aplica

Sistema de Coor /}n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101 Medicina preventiva
020301010202 Prevencion de las adicciones

020301010201 Promacién de la salud

Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacion

municipal.
B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de dosis de bioldgicos aplicados en los médulos de vacunacion.

(Dosis de biolégicos aplicado/ Dasis de biolégicos programados para aplicar) *100

Eficacia

CAPAGITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y B
OTORGAR CONSULTAS ODONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS REGURSOS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCAS0S RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTOS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVENI
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORND

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESO PARA LA DIFUSION DE LA PREVENGION DE ADIGCIC

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Trimestral
Gestion

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LAATENCION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICOS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURO A NIMAS, NINGS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTCRGAR TRATAMIENTCS EN CONSULTORIO FIJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCICNES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN GENERAL A TRAVES DE P!
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCION DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y CURSDS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Salud y bienestar incluyente

Pilar 1 Sccial

Sistema de Coord

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

02030101 Prevencion médica para la comunidad

020301010101

Medicina preventiva

020301010202 Prevencion de las adicciones

Incluye acciones de promocisn, prevencion y difusion de la salud pablica
municipal.

B0O DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte

020301010201

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Promacion de la salud

para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién

Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promocion de la salud y prevencion de enfermedades.
FORMULA DEL CALCULO: (llustrativos para la promocién de la salud y prevencion de enfermedades distribuidos / llustrativos para la promocién de la salud y prevencion de enfermedades programados a distribuir) 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de ilustrativos distribuidos entre la poblacién para la promocion de la salud y la prevencion de enfermedades.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Distribucion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién que se toma para el indicador es ka distrbucion de los ilustrativos realizados.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La linea base del calculo del indicador es el total de ilustrativas distribuidos.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

llustrativos para la promocién de la salud y prevencién de enfermedades Publicacion Sumable 2,00 3.00 1.00 1.00 7.00

distribuidos

llustratives para la promocion de la salud y prevencion de enfermedades Publicacion Sumable 2.00 3.00 1.00 1.00 7.00

programados a distribuir

RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de publicaciones de ilustrativos que se realizan al afio, cabe mencionar que de cada publicacién se emiten como minima 50 ejemplares.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos.
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Sistema de Coor on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFE

-
<

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente

02030101 Prevencién médica para la comunidad
020301010101  Medicina preventiva 020301010201 Promocian de la salud
020301010202  Prevencion de las adicciones

Incluye acciones de promocién, prevencién v difusion de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién
municipal.

B00 DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de ilustrativos distribuidos para la promocion de la salud y prevencién de enfermedades.
(llustrativos para la promocion de la salud y prevencién de enfermedades distribuidos / llustrativos para la promocién de la salud y prevencién de enfermedades programados a distribuir) *100
Elindicador muestra el total de ilustrativos distribuidos entre la poblacién para la promacien de la salud y la prevencién de enfermedades.

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADGR: Gestién

Trimestral
Distribucion
El factor de comparacién que se toma para el indicador es la distrbucion de los ilustrativos realizados.

La linea base del calculo del indicador s el total de ilustratives distribuidos,

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS
IMPARTIR PLATICAS DE VACUNACION A PADRES DE FAMILIA

REALIZAR DETECCICNES OPORTUNAS DE CANGER MAMARIO (EXPLORACIONES)

IMPARTIR PLATICAS DE ODONTOLOGIA PREVENTIVA, TANTO A PUBLICO CAUTIVO (ESCUELAS Y P
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLGGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR CONSULTAS CDONTOLOGICAS A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICI
OTORGAR TRATAMIENTODS EN UNIDAD MOVIL (OTORGADA EN COMODATO POR DIFEM O PROPIA)
OTORGAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES DE PAREJA, FAMILIARES O GRUPALES, PARA PREVENII
ATENDER A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION O TRASTORNO

ELABORAR Y DISTRIBUIR MATERIAL IMPRESQ PARA LA DIFUSION DE LA PREVENCION DE ADIGCIC

CAPACITAR A MADRES DE FAMILIA EN LA ATENCION DE INFEGCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
EXPEDIR CERTIFICADOS MEDICOS

REALIZAR EXAMENES PARA DETECCION DE CANCER CERVICOUTERING (CITOLOGIAS)
ENJUAGATORIOS DE FLORURO A NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN ESCUELAS PRIMARIAS DEL
OTORGAR TRATAMIENTCS EN COGNSULTORIO FIJO A POBLACION ABIERTA AL MUNICIPIO.
PROPORCIONAR ORIENTACIONES INDIVIDUALES A LOS PACIENTES ODONTOLOGICOS

PREVENIR LAS ADICCIONES EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN GENERAL A TRAVES DE PI
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE LAS ADICCIONES A ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA
REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN TORNO AL A PREVENCIGN DE LAS ADICCIONES

REALIZAR TALLERES PSICOEDUCATIVOS Y CURSOS ENFOCADOS AL PROGRAMA NUEVA VIDA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyentea
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atencidn médica
PROYECTO: 020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

A Hacendaria del Estado de México con sus Municlpics
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencién médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector

publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la

entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
Numera NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de la morbilidad de la poblacidn
FORMULA DEL CALCULD: ((Morbilidad de la poblacién del afic actual/Morbilidad de la poblacion del afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el grado de marbifidad de un afio anterior respecto al actual, para asi demostrar la efectividad de las accioness en materia de salud que se implementan en el municipiol.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma en consideracién ka morbilidad del municipio del afio anterior,
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es la morbilidad del municipio del afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Morbilidad de la poblacién del afio actual Informe Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Morbilidad de la poblacién del afio anterior Informe Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el grado de morbilidad del municipio afio con afio, para poder determinar el grado de efectividad de las estrategias en materia de salud.
MEDI|OS DE VERIFICACION: indices de marbilidad del Instituto de Salud del Estado de Méxica (ISEM).
METAS DE ACTIVIDADES OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL |
RELACIONADAS Y AVANCE
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Cum,)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios )
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencian médica

020302010111 Apoyo municipal a Ja prestacion de servicios de salud para las personas

Canjunta los proyectos dirigides a proporcionar atencién médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en fa poblacién de la

entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de la poblacion vulnerable con salud precaria en el municipio
FORMULA DEL CALCULD: ((Poblacion vulnerable con salud precaria en el municipio que recibio atencién médica en el afio actual/Poblacién vulnerable con salud precaria que recibi6é atencion médica en el municipio en el afo
anterior-1)"100
INTERPRETACION: El indicador muestra el registro que se tiene del afio anterior de las personas vulnerables con necesidades de salud, si han tenido alguna modificacién, esperando esta sea satisfactoria.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afa anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion para el indicador es la poblacién vulnerable con necesidades en materia de salud del municipio del afio anterior.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Paoblacién vulnerable con salud precaria del afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Poblacién vulnerable con salud precaria en el municipio que recibié atencién Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

médica en el afio actual

Poblacién vulnerable con salud precaria que recibid atencién médica en el Informe Sumable 0,00 0.00 0,00 1.00 1.00

municipio en el afio anterior

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

La meta anual muestra la variacién de personas vulnerables con necesidades en materia de salud, respecto al afio anterior, para asl determinar si las estrategias aplicadas han sido las
cofrectas,

Estadisticas ISEM. Hojas de dia del area administrativa de salud, Programa Operativo anual del afio actual y del precedente.
OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL |

ELABORG | vaupo
s
L

TIPO DE FICHA: OSFEM

/ Mif\RIS-DL M/WW
e "X/

Hoja: 78 de 184



Sistema de Coar n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios ‘
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Salud y bienestar incluyente

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 Atencion médica

PROYECTO: 020302010111 Apoyo municipal a ka prestacion de servicios de salud para las personas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacion de la
entidad,

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Daporte

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Parcentaje en el otorgamiento de consulta médica de primer nivel.
FORMULA DEL CALCULD: (Consultas médicas de primer nivel otorgadas/Consultas médicas de primer nivel programadas)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra la eficiencia en el desarrollo de las actividades programadas, es decir muestra que se hayan otorgado las consultas de primer nivel que se programaron para cada semestre.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comp ion es lo progi jo en relacién con lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo programado para el afio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Caonsultas médicas de primer nivel otorgadas Consulta Sumable 0.00 1,100.00 0.00 1,250.00 2,350.00
Censultas médicas de primer nivel programadas Consulta Sumable 0.00 1,100.00 0.00 1,250.00 2,350.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA: _OSFEM

La meta anual muestra el grado de cumplimiento de lo realizado en relacién con lo programado.
Hojas de dia del area administrativa de salud. Informe del Programa Opetativo anual del afio actual.
OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLAGION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL 1
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente

02030201 Atencién médica

020302010111

Sistema de Coor

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector

publico, asi camo lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la

entidad,

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en los sistemas difundidos de prevencién de la salud.
FORMULA DEL CALCULD: (Campafias de promocion de la salud realizadas/Campafas de promocién de la salud programadas)* 100
INTERPRETACION: El indicadar muestra el porcentaje de campafias de promocion del cuidado de la salud y prevencion de enfermedades realizadas para beneficio de la comunidad,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién el total de jornadas Médicas efectuadas en relacién a las programadas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base de este indicador lo realizado
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campafias de promocion de la salud realizadas Jornada Sumable 0.00 5.00 0.00 3.00 B.00
Campafias de promocidn de la salud programadas Jornada Sumable 0.00 5.00 0.00 3.00 8.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el cumplimiento de realizacion de las jornadas médicas programadas.
MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios para los Protocolos de difusién del area administrativa de salud
METAS DE ACTIVIDADES OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CCNSULTORIO FIJO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL |
RELACIONADAS Y AVANCE
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Sistema de Coor

'n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 3
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Secial
Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencion médica

020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las petsonas

entidad,
BOD DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de gestian para la adquisicién de insumos médicos.
(Numero de gestiones adquiridas/Numero de gestiones realizadas) *100
Elindicador muestra el procentaje de gastiones en cuanto a instrumental medice, que han sido exitosas en el afio.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud gue otorgan las instituciones del sector

publico. asl como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Lo adquirido TIPO DE INDICADCR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la gestion ya adquirida, esto es lo que se logra con cada gestién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Gestiones exitosas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de gestiones adquiridas Gestian Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Nimero de gestiones realizadas Gestién Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2,00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra las gestiones exitosas en cuanto a material medico que se tienen al afio.
MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios de peticion y/o de gestion,
METAS DE ACTIVIDADES OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLAGION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL |
RELACIONADAS Y AVANCE
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencion médica
020302010111

Sistema de Cool F)én Hacendaria del Estado de México con sus Municlpics

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los setvicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacion de la

entidad.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de otorgamiento de consultas médicas en unidades méviles.
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas médicas en unidades méviles otorgadas/Consultas médicas en unidades maviles programadas) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra fa eficiencia en el atorgamiento de consultas medicas en unidades méviles programadas para cada trimestre
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado, para verificar que se cumpla la meta
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo programado para cada trimestre
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Consultas médicas en unidades maviles otorgadas Consulta Sumable 60.00 60.00 60.00 20.00 200.00
Consultas médicas en unidades méviles programadas Consulta Sumable 60.00 60.00 60.00 20,00 200.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra ol total de consultas médicas en unidades méviles que se otorgaron en relacion con las programadas.

Hojas de dia del area administrativa de salud. Informe del Programa Operativo anual del afio actual,

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURS
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LERM.A

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coor 1n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios -)
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencion médica
020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas
Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector

publico, asl como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la
entidad,

DEPENDENCIA GENERAL: B0C DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
Numero NA 13 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de consultas odontolégicas en unidades méviles,
FORMULA DEL CALCULD: (Consultas odontoldgicas otorgadas en unidades méviles/Consultas odontolégicas programadas en unidades méviles) *100
INTERPRETACION: El inidicador muestra el porcentaje de cansultas edontolégicas otorgadas en unidades méviles
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacian es lo programado en relacion a lo que efectivamente se realiza
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo programado
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Consultas odontolégicas otorgadas en unidades méviles Consultas Sumable 80.00 25.00 80,00 75.00 270.00
Consultas odoentolégicas programadas en unidades maviles Consultas Sumable 80.00 25.00 80.00 75.00 270.00
RESULTADOQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de las consultas odontolégicas en unidad movil otorgadas.
MEDIOS DE VERIFICACION: Estadisticas de constitas odontolégicas méviles otorgadas. Hojas de dia del area administrativa de edontologia. Informe del Pragrama Operativo anual del afio actual.
METAS DE ACTIVIDADES OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLAGION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS DEL |

RELACIONADAS Y AVANCE
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor ’}n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios )
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Sacial
Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencian médica
020302010111 Apoyo municipal a fa prestacion de servicios de salud para las personas

Cenjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la poblacian mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la pablacién de la
entidad.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte

Numero NA 2.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje en la distribucién de ilustrativos para prevencion de enfermedades.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de Material de difusion distribuida para la promecion de la salud/Total de Material de difusion realizado) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMES TRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Total de Material de difusion distribuido para la promocion de la salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Material de difusion realizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: QOSF|

Oficios de requisicion para la elaboracién de material de difusian del area administrativa de salud, Programa operative anual del ejercicio actual, bocetos del material de difusién,
OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO ALA POBLACION DE ESCASOS RECURS OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLAGION DE ESCASOS RECURSOS DEL |
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyenta
02030201 Atencién médica
020302010111 Apoyo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

Caonjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencion médica a la
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de sal

entidad,
B0O DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
ud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacidn de la

P

Numero NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de jornadas para prevencion de la salud.
FORMULA DEL CALCULO: (Jornadas para la prevencion de la salud realizadas/Jornadas para la prevencion de la salud programadas)*100
INTERPRETACION; El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realizacion de las jornadas médicas.
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCIGN DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en relacisn con lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE Lo programado
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Jornadas para la prevencion de la salud realizadas Jornada Sumable 3.00 2.00 2.00 1.00 B.OO
Jomadas para la prevencién de la salud programadas Jornada Sumable 3.00 2.00 2.00 1.00 8.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA: ~ OSFEM

—

La meta anual muestra el total de jornadas médicas efectivamente realizadas en el municipie de lerma por parte del Sistema Municipal DIF de Lerma.

Listas de asistencia a las jornadas de prevencién de la salud,
OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURS

OTORGAR CONSULTA MEDICA EN UNIDAD MOVIL A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSQS DEL 1
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Pilar 1: Social

Sistema de Cool

3n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Salud y bienestar incluyente
02030201 Atencion médica
020302010111

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Apayo municipal a la prestacion de servicios de salud para las personas

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Conjunta los proyectos dirigidos a propercionar atencian médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico. asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de Ia

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte
Numero NA 3.4 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje gestiones realizadas para la adquisicién de insumos médicos.
FORMULA DEL CALCULOD: (Gestiones para adquisicion de Insumos médicos realizadas/Gestiones para adquisicion de Insumos médicos programadas) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra |a efectividad de las gestiones realizadas para abtener instrumental médico.,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Pregramacién TIPC DE INDICADGR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en relacién a lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE Le programado
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE GPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Gestiones para adquisicion de Insumos médicos realizadas Gestion Sumable 0.00 1,00 0.00 1.00 2.00
Gestiones para adquisicién de Insumos médicos programadas Gestion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra las gestiones exitosas gue se tuvieron en cuanto a instrumental médico.

Nombre de los documentos correspondientes, drea responsable y afio o fecha de publicacién,

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS EN CONSULTORIO FIJO A LA POBLAGION DE ESCASOS RECURS

ELABORO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Sistema de noo_\do_._ Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios J
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.
02050603 Alimentacidn para la poblacian infantil
020506030101

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.

BOO DIRECCION GENERAL
313 Area de Desarrolla Comunitarie

Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

grupos vulnerables, promaver la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de poblacion infantil beneficiada con programas alimentarios
(Poblacién infantil beneficiada con programas alimentarios/Total de la poblacion infantil municipal)*100
Este indicador muestre el porcentaje de menores beneficiados con el programa respecto al total de la poblacion infantil del municipio.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Menores del municipio TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién la poblacién infantil total del municipio para verificar el avance del programa.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como punto de partida del indicador la poblacian infantil del municipia.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Pablacién infantil beneficiada con programas alimentarios Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de la poblacién infantil municipal Informe Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de poblacién infantil beneficiada con el Programa Alimentacién a la Poblacion Infantil.
MEDIOS DE VERIFICACION: Padrén de beneficiarios del programa, del afio actual. Area respensable de la informacién
METAS DE ACTIVIDADES DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS
RELACIONADAS Y AVANCE CAPACITAR A PADRES DE FAMILIAY MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE PESO Y TALLA PARA LA CONFORMACION DEL PADRON DE BENE
SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS Y RACIONES FORTALECER LA SUPERVISION EN LOS DESAYUNADORES ESCOLARES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Sistema de Coor

Alimentacion y nutricion para las familias,

02050603 Alimentacion para la poblacian infantil

020506030101

Desayunos escolares

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consuma.

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020506030102 Desayuno escolar comunitario

grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrolle Comunitaric
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de raciones alimentarias entregadas
FORMULA DEL CALCULOD: (Raciones alimentarias distribuidas/Raciones alimentarias programadas a entregar) *100
INTERPRE TACION: Este indicador muestra el porcentaje de raciones vespertinas entregadas a los beneficiarios en relacion a las raciones gestionadas,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Raciones entregadas TIPO DE INDICADGR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son las entregas. para verificar que todo producte gestionado llegue al beneficiario correspondiente
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base del indicador lo realizade para verificar que lo programado se haya realizado,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Raciones alimentarias distribuidas Racion Sumable 62,216,00 55,550.00 29,887.00 61,105.00 208,868.00
Raciones alimentarias programadas a entregar Racién Sumable 62,216.00 55,550.00 29,997.00 61,150.00 208,913.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 99.93 99.98

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

~ —

OSFERM

La meta anual muestra el percentaje de entregas de raciones vespertinas a los beneficiarios,

Padrén de beneficiarios aceptado, Programa operativo del afio actual Solicitudes entregadas. Area responsable de la informacion.
DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS

DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS
CAPACITAR A PADRES DE FAMILIA Y MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS
SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS Y RACIONES
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REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE PESO Y TALLA PARA LA CONFORMACION DEL PADRON DE BENE
FORTALECER LA SUPERVISICN EN LOS DESAYUNADORES ESCOLARES
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Sistema de Caoor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricién para las familias.
02050603 Alimentacidn para la poblacian infantil
020506030101 Desayunaes escolares
Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
BOO DIRECCION GENERAL
313 Area de Desarrolle Comunitario

'n Hacendaria del Estado de Mexico con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020506030102 Desayuno escolar comunitatio

grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

e

Numero NA 14 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de escuelas beneficiarias de desayunos escolares
FORMULA DEL CALCULO: (Escuelas beneficiarias del municipio can el programa de desayunos escolares/Total de escuelas de nivel escolar y preescolar del municipio) *100
INTERPRETACGION: Este Indicador muestra el porcentaje de cobertura del programa en las escuelas del municipio
DIMENSIGON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Escuelas publicas de nivel basico TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son el total de las escuelas de nivel basico del municipio para verificar el campo de accién
DE COMPARACION:
LINEA BASE Este indicador parte de conocer el total de escuelas de nivel basica del municipio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Escuelas beneficiarias del municipio con el programa de desayunos Escuela Constante 0.00 85.00 0.00 85.00 85.00
escolares
Total de escuelas de nivel escalar y preescolar del municipio Escuela Constante 0.00 85.00 0.00 85.00 85,00
RESULTADO ESPERADQ 0.00 100.00 0.00 100.00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA:

La meta anual muestra el total de las escuelas beneficiadas con desayunos escolares frios de todo el municipio

Padrén de escuelas beneficiatias Nombre especifico del documento fuente, Area responsable, afio o fecha de publicacién.
DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS

CAPACITAR A PADRES DE FAMILIAY MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS
SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS Y RACIONES

VALIDO

DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS
REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE PESO Y TALLA PARA LA CONFORMAGION DEL PADRON DE BENE
FORTALECER LA SUPERVISION EN LDS‘QESAYUNADORES ESCOLARES
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LERM.A

Sistema de Cool on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.
02050603 Alimentacién para la poblacién infantil
020506030101

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
marginadas, y fomentar habitos adecuados de consuma.

BOO DIRECCION GENERAL

313 Area de Desarrolle Comunitario

Desayunas escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares
(Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas/Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunas escolares programadas)*100

Este indicador muastra las inspecciones fisicas realizadas por el personal del SMDIF Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares frios,

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en relacién con ko que se realiza
DE COMPARACION:
LINEA BASE la base de este indicador es lo realizade
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas Inspeccién Sumable 55,00 50.00 35.00 60,00 200.00
Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos escolares programadas Inspeccién Sumable 55.00 50.00 35.00 60.00 200.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra el total de inspecciones fisicas realizdas por el personal SMDIF Lerma para verificar la entrega de los desayunos escolares frios.

Reporte de inspeccion. Nombre especifico del documento fuente, Area responsable, afio o fecha de publicacion.

DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUFLAS BENEFICIADAS
CAPACITAR A PADRES DE FAMILIA Y MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS

SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS ¥ RACIONES FORTALECER LA SUPERVISION EN LOS DESAYUNADORES ESCOLARES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

Sistema de Cool

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO: 020508030101

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Alimentacion y nutricion para las familias.
02050803 Alimentacién para la poblacian infantil

Desayunos escolares

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020506030102 Desayuno escolar comunitario

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promoaver la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

DEPENDENCIA GENERAL: BOQ DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Area de Desarrolle Comunitario
Numero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias
FORMULA DEL CALCULO: (Inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas/Inspecciones fisicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de inspecciones fisicas gue realiza el personal responsable del programa para que se haga la entrega coffespondiente de raciones vespertinas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacian es lo programado en relacién con las inspecciones que se practican,
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base para el calculo de este indicador as lo programado para el periodo que se evalua
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Inspecciones fisicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas Inspeccion Sumable 55.00 45.00 30,00 60.00 190,00
Inspecciones fisicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas Inspeccion Sumable 55.00 45.00 30.00 60.00 190.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

CAPACITAR A PADRES DE FAMILIAY MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS
SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNQS FRIOS ' RACIONES

TIPO DE FICHA: /K

ol ~
JESUS EDGAR MARTINEZ G Vf)/?-/;‘:’ﬁ,qcmﬂ 2
A con

Reporte de inspeccion. Nombre especifico del documento fuente, Area responsable, afio o fecha de publicacion
DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS

La meta anual muestra el total de inspecciones fisicas de |a entrega de raciones vespertinas realizadas por parte del persenal encargado del SMDIF Lerma.

DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS

VALIDG
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MARISOL M

RTIN@J_/

S Amp
<\ DESAR

REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE PESO Y TALLA PARA LA CONFORMACION DEL PADROM DE BENE
FORTALECER LA SUPERVISION EN LOS DESAYUNADORES ESCOLARES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NA 3.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

Numero

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Sistema de Coor

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Alimentacian y nutricion para las familias,
02050603 Alimentacion para la poblacian infantil

020506030101

Desayunes escolares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
marginadas, y fomentar habitos adecuades de consumo.

B0O DIRECCION GENERAL

313 Area de Desarrollo Comunitatio

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de tomas de peso y talla realizadas a la poblacion beneficiada con el programa.

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

(Namero de tomas de peso y talla realizadas a la poblacién beneficiaria/ Numero de tomas de peso Y talla programadas a realizar) *100

020506030102 Desayuno escolar comunitario

grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

( ™,

INTERPRETACION: Elindicador muestra la eficiencia en la toma de peso y talla de los menores beneficiados con el programa de desayunos escolares y raciones vespertinas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de cc itn es lo prog do en relacién con lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo es la toma de peso y talla a los menores beneficiadas con el pragrama de desayunas y raciones vespertinas, ]
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nimero de tomas de peso y talla realizadas a la poblacién beneficiaria Toma Sumable 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
Nimero de tomas de peso y talla programadas a realizar Toma Sumable 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el total de tomas de peso y talla realizadas en el afio a los menores beneficiados con el programa de desayunos escolares,
MEDIOS DE VERIFICACION: Nombre especifico del documento fuents, Area responsable, afio o fecha de publicacion.
METAS DE ACTIVIDADES DISTRIBUIR DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS DISTRIBUIR RACIONES VESPERTINAS A LAS ESCUELAS BENEFICIADAS
RELACIONADAS Y AVANCE CAPACITAR A PADRES DE FAMILIAY MAESTROS DE LOS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS EN LAS REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE PESO Y TALLA PARA LA CONFORMACION DEL PADRON DE BENE
SUPERVISAR LOS PLANTELES ESCOLARES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS Y RACIONEE FORTALECER LA SUPERVISION EN LOS DESAYUNADORES ESCOLARES
BACHy
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTC:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Cool .‘m: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Alimentacién y nutricion para las familias.

02060501 Alimentacian y nutricion familiar

020605010102  Dotacién alimenticia a poblacién marginada 020605010103  Cultura alimentaria
020605010105  Huertes familiares

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades
marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.

BOD DIRECCION GENERAL

311 Area de Servicios Nutricionales,313 Area de Desarrollo Comunitario

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de poblacién en condicion de vulnerabilidad alimentaria beneficiada con apoyos
FORMULA DEL CALCULO: (Poblacion beneficiada de apoyos alimentarios / Poblacion pregramada por beneficiar) *100
INTERPRETACION: Elinidicador muestra el porcentaje de familias suceptibles a recibir el apoyo alimentario.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Familias suceptibles de apoyo TIPO DE INDICADGR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son las familias suceptibles de recibir apoyo alimentario.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo de este indicador son las familias suceptibles de recibir apoyo alimentario,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Pablacién beneficiada de apoyos alimentarios Familia Constante 0.00 0.00 0.00 800.00 900.00
Poblacién programada por beneficiar Familia Constante 0.00 0.00 0.00 ©00.00 200.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de familias beneficiadas con apoyos alimentarios en el municipio.

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Padrones de familias beneficiadas

ENTREGA DE DESPENSAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS

IMPARTIR TALLERES O PLATICAS PARA APOYAR PROCESOS FORMATIVO EDUCATIVOS DE LA COM
ESTABLECIMIENTO DE HUERTGS ESCOLARES

REVISION DE HUERTOS ESCOLARES

ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARES mb
NeRC

CAPACITACION EN HUERTOS ESCOLARES
DISTRIBUCION DE PAQUETES DE SEMILLAS
CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIARES

ﬁﬂ

FOMENTAR LA ORIENTACION ALIMENTARIA A POBLACION ABIERTA MEDIANTE PLATICAS Y/O TALLE
DISTRIBUIR PAGUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES

EL ESTABLECIMIENTO mwfmmHOm FAMILIARE
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LERMA

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

Sistema de Caol dn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacicn y Presupuestaciéon Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.
02060501 Alimentacidn y nutricion familiar
020605010102  Dotacién alimenticia a poblacién marginada 020605010103  Cultura alimentaria
020605010105 Huertos familiares
Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de
marginadas, y fomentar habitos adecuadas de consuma.

BOO DIRECCION GENERAL
311 Area de Servicios Nutricionales,313 Area de Desarrollo Comunitario

grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de poblacion beneficiada de apoyoes alimentarios.
(Poblacién beneficiada de apoyos alimentarios/ Poblacién programada por beneficiar) *100

INTERPRETACION: Elinidicadorm uestra el porcentaje de familias suceptibles a recibir apoyo alimentario.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Familias suceptibles de apoyo TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son las familias suceptibles de recibir apoyo alimentario.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo de este indicadar son las familias suceptibles de racibir un apoyo alimentario
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacion beneficiada de apoyos alimentarios Familia Constante 0.00 800.00 0,00 200,00 900.00
Poblacitn programada por beneficiar Familia Constante 0.00 900.00 0.00 900.00 900.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Elindicador muestra el porcentaje de familias suceptibles de recibir al apoye alimentario.

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Padran de beneficiarios
ENTREGA DE DESPENSAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS

IMPARTIR TALLERES O PLATICAS PARA APOYAR PROCESOS FORMATIVO EDUCATIVOS DE LACOW
CAPACITACION EN HUERTOS ESCOLAR

ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES
REVISION DE HUERTOS ESCOLARES
ESTABLECIMIENTO DE HUERTGS FAMILIARES

REVISION DE HUERTOS FAMILIARES y X‘\./d /‘
, TP |
)J

\ .

CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIARES

A MUYy

TIPO DE FICHA: OSFEM

YAl

VALDG ;
= e —/\J \%- =, N
£4 - o K
d\" (9) ( s ¥ A = £z ; i ..
= Ne. =7 FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

FOMENTAR LA ORIENTACION ALIMENTARIA A POBLACION ABIERTA MEDIANTE PLATICAS Y/O TALLE
DISTRIBUIR PAGUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES

DISTRIBUCION DE PAQUETES DE SEMILL‘{\ PARAEL ESTABLECIMIENID«D&HUERTOS FAMILIARE
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Sistema de Coord

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.
02060501 Alimentacién y nutricion familiar

020605010102 Dotacién alimenticia a poblacién marginada
020605010105 Huertos familiares

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
BOO DIRECCION GENERAL
311 Area de Servicios Nutricionales,313 Area de Desarrollo Comunitario

\ Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020605010103  Cultura alimentaria

(\

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de apoyos alimentarios obtenidos.
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyo alimentarios obtenidos/ Apoyo alimentarios gestionados)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de apoyos abtenidos para beneficiar a la poblacién del municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Apoyos obtenidos TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son los apoyos obtenidos en relacién a los apoyos gestionados.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo de este indicador son los apoyos obtenidos.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Apoyo alimentarios obtenidos Apoya Sumable 900.00 $00.00 1,800.00 900.00 4,500.00
Apoyo alimentarios gestionados Apoyo Sumable 900.00 ©00.00 1,800.00 900,00 4,500.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFE
/

La meta anual muestra el porcentaje de apoyos obtenidos para beneficiar a las familias del municipio de Lerma.

Padrén de beneficiarios
ENTREGA DE DESPENSAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS

IMPARTIR TALLERES O PLATICAS PARAAPOYAR PROCESOS FORMATIVO EDUCATIVOS DE LA CON
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES

REVISION DE HUERTOS ESGOLARES
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARES
REVISION DE HUERTOS FAMILIARES

VALIDG .

PR S

mm@;ﬁwﬁ

FECHA DE ELABORA

FOMENTAR LA ORIENTACION ALIMENTARIA A POBLACION ABIERTA MEDIANTE PLATICAS Y/O TALLE
DISTRIBUIR PAQUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES
CAPACITACION EN HUERTOS ESCOLARES
DISTRIBUCGION DE PAQUETES DE SEMILLA!
CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIARES

RA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARE
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Sistema de Coo.

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Alimentacion y nutricion para las familias.
02060501 Alimentacién y nutricion familiar

020605010102  Dotacién alimenticia a poblacién marginada
020605010105 Huertos familiares

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
BCO DIRECCION GENERAL
311 Area de Servicios Nutricionales,313 Area de Desarrollo Comunitario

4n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020605010103  Cultura alimentaria

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupes vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyo alimentario.
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de apoyo alimentario beneficiadas / Selicitudes de apoyo alimentario presentadas) 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje del total de solicitudes de apoyo tecibidas, en relacién a las solicitudes de apoya que son beneficiadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Solicitudes atendidas TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son las solicitudes de apoyo que son atendidas
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador son las selicitudes de apoyo recibidas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Salicitudes de apoyo alimentario beneficiadas Solicitud Constante 900.00 900.00 900.00 500.00 900.00
Solicitudes de apoyo alimentario presentadas Salicitud Constante 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00
RESULTADO ESPERADO 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

La meta anual muestra el total de solicitudes de apoyo que se reciben y las que realmente son beneficiadas.

Registro Administrativo

ENTREGA DE DESPENSAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS
IMPARTIR TALLERES O PLATICAS PARAAPOYAR PROCESOS FORMATIVO EDUCATIVOS DE LA CON
ESTABLECIMIENTO DE HUERTGS ESCOLARES
REVISION DE HUERTOS ESCOLARES
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARES
REVISION DE HUERTOS FAMILIARES

VALIDG

< /
,."d\ \,O L/’

Y e
\/u{ §

. DESA

FOMENTAR LA ORIENTACION ALIMENTARIA A POBLACION ABIERTA MEDIANTE PLATICAS Y/O TALLE
DISTRIBUIR PAGUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES
CAPACITACION EN HUERTOS Eeco&REs
DISTRIBUCION DE PAQUETES DE sr—:wL' S PARA EL ESTABLECIM!ENTD q;z HLER}OQ FAMILIARE
CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIARES
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Sistema de Coaol on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Alimentacion y nutricion para las familias.
02060501 Alimentacion y nutricion familiar

020605010102 Dotacitn alimenticia a pablacién marginada 020605010103  Cultura alimentaria

020605010105 Huertos familiares

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
BOO DIRECCION GENERAL
311 Area de Servicias Nutricionales,313 Area de Desarrollo Comunitario

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

Numero NA 13 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de antropometrias realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Antropometrias realizadas en escuelas o comunidades marginadas / Antropometrias programadas en escuelas o comunidades marginadas) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Antropometrlas realizadas en escuelas o comunidades marginadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Antropometrias programadas en escuelas o comunidades marginadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA:  OSEE

Registros administrativos
ENTREGA DE DESPENSAS A FERSONAS DE ESCASCS RECURSOS

FOMENTAR LA ORIENTACION ALIMENTARIA A POBLACION ABIERTA MEDIANTE PLATICAS Y/O TALLE

IMPARTIR TALLERES O PLATICAS PARA APOYAR PROCESOS FORMATIVO EDUCATIVOS DE LA COM DISTRIBUIR PAQUETES DE SEMILLAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS ESCOLARES CAPACITACION EN HUERTOS E"-‘CDLAEEé\

REVISION DE HUERTOS ESCOLARES ) DISTRIBUCION DE PAQUETES DE S"MILLAS ARA EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARE
ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS FAMILIARES @ Er\c,'d CAPACITACION EN HUERTOS FAMILIAF?ES - DESARy 0,

REVISION DE HUERTOS FAMILIARES ° @ .
4
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Sistema de Coor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpics
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Sccial

Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Prateccion a la poblacion infantil y adolescente
020608010103 Deteccian y prevencion de nifias en situacién de calle

con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.

020608010105 Promocién de la participacién infantil y adolescenta

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de las infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacion,

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Sacial, 313 Area de Desarrollo Comunitario
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de programas y acciones encaminadas a la proteccién de los infantes.
FORMULA DEL CALCULO: ((Total de programas y accianes de proteccion a los infantes del afio actual / Total programas y acciones de proteccién a los infantes del afio anterior) -1) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el total de programas encaminados a la proteccién de los infantes.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Programas Ejecutados TIPO DE INDICADOR; Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son los programas encaminados a la proteccion de los infantes ejecutados en el afio anterior
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo de | indicador son los programas de proteccion a los infantes ejecutados en el afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de programas y acciones de proteccion a los infantes del afio actual Programa Canstante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total programas y acciones de proteccion a los infantes del afo anterior Programa Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM -

La meta anual muestra la variacién de aplicacion de programas enfocados a la proteccion de menores.
Registros Administrativos
ATENDER ZONAS RECEPTORAS
DAR SEGUIMIENTO A NIRAS, NIFIOS Y ADCLESCENTES EN LA CALLE Y DE LACALLE
INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS,
INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOC!
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENGIGN DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA
LLEVAR A CABO FOROS INFANTILES DE PARTICIPAGY | It LA POBLACION EN GENERAL
e
"

REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFU.
' .494’ e,
WA A i
.’dﬁﬂﬁ" [

/\.

VALIDO

IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIg,
ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION SOBRE LOS DERECHOS DE LO
\

@,
ELABORG | >
V. o
LA ERM >
JESUE EDGRRTIRRT ,Jnf’ o
BT o i
By Trraciet Gt { 7
') \__~

ZA CO

ATENDER A NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN LA GALLE ¥ DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NIRAS, MIFOS ¥ ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NIIGS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSORES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS DEREGHOS DE LA NINEZ

| STROS f PUBLICO EN GENERAL FARA PROMOVE!

fa

08 *. /G
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Sistema de Cool

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacién infantil y adolescente

020608010103  Dateccién y prevencidon de nifios en situacion de calle

con acciones gue mejoren su bienestar y desarrollo.
BOO DIRECCIGN GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social,313 Area de Desarrollo Comunitario

3n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608010105  Promacion de la participacin infantil y adolescente
Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierne municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes

. principalmente de los que estan en condiciones de marginacisn,

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de infantes en situacion de calle detectados.
FORMULA DEL CALCULO: (MNumero de infantes detectados en situacion de calle / Numero de infantes previstos a ser detectados en situacian de calle) *100
INTERPRETACION: El inidicador muestra el porcentaje de infantes que se han detectado en situacian de calle.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestisn
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el numero de infantes programado encontrar en situacién de calle.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Menores en situacion vulnerabla.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de infantes detectados en situacién de calle Infante Sumable 4.00 6,00 11.00 11.00 32,00
Numero de infantes previstos a ser detectados en situacion de calle Infante Sumable 4.00 6.00 11.00 11.00 32.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

La meta anual muedstra la eficiencia en detectar a infantes en situacién de calle.

Registros Administratives

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGUIMIENTO A NINAS, NINOS Y ADGLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE

INTEGRAR GRUPCS AUTO GESTIVOS,

INTEGRAR GRUPOS PARA FROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOC)
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CGNVENCION DE LOS DEREGHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABG FOROS INFANTILES DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL
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ATENDER A NIRAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSORES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTIGIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ

IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIA\ M,
ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION SYBRE LS DERE::Hos'Bgffés,m&é &

TROS ¥ PUBLICO EN GENERALPRFAS
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FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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Sistema de Coord

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adalescente
020608010103 Deteccian y prevencidn de nifios en situacién de calle

con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo,
BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 313 Area de Desarrollo Comunitario

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierna municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes,

020608010105  Promocién de la participacion infantil y adalescente

principalmente de los que estan en condiciones de marginacién,

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de becas gestionadas en los diferentes érdenes de gobiemo.
FORMULA DEL CALCULO: (Becas autorizadas /Becas gestionadas) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de becas autorizadas en relacian al total de becas gestionadas,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Becas autorizadas. TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son las becas efectivamente autorizadas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo de este indicador son las becas autorizadas,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Becas autarizadas Beca Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
Becas gestionadas Beca Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

La meta anual muestra el porcentaje de becas que realmente son otorgadas a los menores en situacion de calle.

Registros Administrativos

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGLAMIENTO A NIRAS, NIRNOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE

INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS,

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOCI
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENGION DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABO FORCS INFANTILES DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A LA POBLAGION EN GENERAL
REALIZAR EVENTO DE

CION DE DIFUSORES INFANTIL
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ATENDER A NIRAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSCRES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMIL

MAESTROS Y PUBLICO EN GENERAL PARA PROMOVE!
ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION EOBRE LOS DEREGHOS DE LOS NIRIOS
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LERMA

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLOD / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adalescente
020608010103 Deteccian y prevencion de nifies en situacion de calle

020608010105  Promocion de la participacion infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacién,

con acciones gue mejoren su bienestar y desarrollo,
B00 DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social. 313 Area de Desarrollo Comunitario

Numero NC 3 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de redes infantiles conformadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Redes infantiles conformadas/Redes infantiles programadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de redes infantiles conformadas para la atencion de infantes en riesgo o situacién de calle.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADGCR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacian es lo programado en relacién a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es |a programacion
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Redes infantiles conformacdas Grupo Sumable 2.00 2,00 4.00 3.00 11.00
Redes infantiles programadas Grupo Sumable 2.00 2.00 4.00 3.00 11.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra las redes infantiles conformadas para la atencién de mencres en riesgo o situacion de calle.

Registros Administrativos

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGUIMIENTO A NINAS, NINOS Y ADGLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS.

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL FARA LA FROMOCI
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENGION DE LOS DERECHOSA PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABC FOROS INFANTILES DE PARTICIPA
REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSO

y\ POBLACION EN GENERAL

v/ r\

ATENDER A NINAS, NINIOS ¥ ADOLESCENTES EN LA CALLE ¥ DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSGRES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIANMAESTROS Y PUBLICO E\N@ENER&L FAHA PROMOVEI
ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION SQBRE LOS DERE’&H&:&‘. DgLQ&M s
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Sistema de Coord

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQ:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Dasarrolio humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adolescenta
020608010103 Deteccion y prevencién de nifios en situacién de calle

con acciones gque mejoren su bienestar y desarrollo.
BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 313 Area de Desarrollo Comunitario

020608010105 Promacién de la participacién infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llava a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes

P

, principalmente de los que estan en condiciones de marginacion,

Numero NA 14 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de recorridos en zonas expulsoras y receptoras.
FORMULA DEL CALCULO: (Recorridos en zonas expulsoras y receptoras realizados/Recorridos en zanas expulsoras Yy receptoras pragramados) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de recorridas realizados a las zonas expulsoras y receptoras de infantes en situacién de calle.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADGOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo que se programe en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Recorridos en zonas expulsoras y receptoras realizados Recorrido Sumable 4,00 6.00 7.00 7.00 24.00
Recorridos en zonas expulsoras y receptoras programados Recorrido Sumable 4.00 6.00 7.00 7.00 24,00
RESULTADOQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos
METAS DE ACTIVIDADES ATENDER ZONAS RECEPTORAS
RELACIONADAS Y AVANGE

DAR SEGUIMIENTO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LACALLE

INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS,

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOC]
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENCION DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABG FOROS INFANTILES DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL
REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSORES \ C/ /—

S
o

ELABORO

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de recorridos realizados a las zonas expulsoras y receptoras de infantes en situacion de calle.

ATENDER A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHGS DE LAS NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSCRES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTIGIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILLA,

TROS 'f PUBLICO EN GENERAL PARA PROMOVEI

JESUS EDGAR M

TIPO DE FICHA; /QBFE

RISOL M

NG

E MAR

FECHA DE ELABO

ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION S&JB E LOS DERECHOS DE bOG'NIhDS
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Sistema de Cooi

3n Hacendaria del Estado de Méxice con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Sacial
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060801 Proteccion a la peblacion infantil y adolescente

020608010103  Deteccidn y prevencion de nifios en situacién de calle

con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.
BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 313 Area de Desarrallo Comunitario

Agrupa los proyectos gue lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes,

020608010105  Promocién de la participacién infantil y adolescente

principalmente de los que estan en condiciones de marginacién,

Numero NA 241 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de menores susceptibles a recibir una beca.
FORMULA DEL CALCULO: (Infantes que reciben beca/lnfantes que son susceptibles de recibir beca) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de menores secptibles a recibir una beca.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Infantes suceptibles TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son los infantes suceptibles de recibir una beca.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador son los infantes suceptibles de beca.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Infantes que reciben beca Menor Constante 15.00 15.00 15.00 15.00
Infantes que son susceptibles de recibir beca Menor Constante 15.00 15.00 15.00 15.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA:

La meta anual musstra el porcentaje de menores que reciben una beca por parte del pregrama.
Registras Administrativos

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGUIMIENTO A NINAS, NINOS Y ADGLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE

INTEGRAR GRUPQOS AUTO GESTIVOS.

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOC!
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENGION DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABC FOROS INFANTILES DE PARTICIPACIO g P BLACION EN GENERAL

REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSO Tl £S o
e Y
(20 /_\
VALIDO
Vs
o

&
MARISG MARTjMEZ L s
/ FECHA DE ELABORAE

ATENDER A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LDS DERECHOS DE LAS NINAS, NIKIOS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSORES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIA, MAESTROS ¥ PUBLICO EN GENERAL PARA PROMOVE

ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION, \\SOBRE LOS DERECHOS | pELUS
-
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{ o -

L 1OV, o
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Sistema de Coord| \ Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Proteccion a la poblacién infantil y adolescente
PROYECTO: 020608010103  Deteccion y prevencion de nifias en situacion de calle 020608010105  Promocion de la participacian infantil y adolescente

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobiernoe municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacian,
con acciones que mejoren su bienestar y desarroflo.
BOO DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social 313 Area de Desarrolio Comunitario

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de expedientes conformados.
FGRMULA DEL CALCULD: (Namero de expedientes conformados/Numero de expedientes programados para conformar) *100
INTERPRETAGION: El indicador muestra el porcentaje de expedientes integrados de infantes atendidos con el programa
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programada en referencia a lo que se puede realizar.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programacién
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de expedientes canformados Expedientes Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
Numero de expedientes programados para conformar Expediente Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

La meta anual muestra el porcentaje de expedientes conformados de infantes beneficiados con una beca.
Registros Administrativos

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGUIMIENTO A NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES EM LA CALLE Y DE LA CALLE

INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS,

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOCI
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENCION DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABG FOROS INFANTILES DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL

REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSORES INFANTI EF gy
e y

ATENDER A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE

OTORGAR BECASA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NIRAS, NINGS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSORES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
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Q\;:ﬁ/ V.-rq&
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Sistema de Cooi

on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Dasarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adolescente
020608010103 Detecciany prevencién de nifias en situacién de calle

con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.
BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 313 Area de Desarrollo Comunitario

020808010105 Promacian de la participacién infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacian,

Numero NA 23 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de becas gestionadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Becas otorgadas a los infantes en situacion de calle y en riesgo de migracion/Becas gestionadas ante los diferentes niveles de gobierno) *100
INTERPRETACION: Elinidicador muestra la eficiciencia en la obtencién de becas para los infantes en situacion de calle o riesgo,
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Gestién TIPO DE INDICADGCR: Gestign
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es la gestion porque en relacién a estas se verifica cuantas becas realmente son otorgadas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo gestionado,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Becas otorgadas a los infantes en situacion de calle y en riesgo de migracién Beca Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
Becas gestionadas ante los diferentes niveles de gobierno Beca Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
RESULTADQ ESPERADO 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: 0os

La meta anual muestra el porcentaje de eficiencia en la obtencién de becas para los infantes en situacion de calle o riesgo.

Registros Administrativos

ATENDER ZONAS RECEPTORAS

DAR SEGUIMIENTO A NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE

INTEGRAR GRUPQS AUTQO GESTIVOS.

INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL FARA LA PROMOC!
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENGION DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA

LLEVAR A CABG FOROS INFANTILES DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL

REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSORES | @CB /\
‘ 1.; o (

Y XA SAA LI

ELABORO

/7 OE g

IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIA,
ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION SOBRE LOS DERECHOS‘DE

VALIDG

VN

- e o' W
; E.-ﬂwws‘?o LERMP‘ v
.5 S
R

S

— -
( MARISWMARTINEZ

ATENDER A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LA GALLE Y DE LA CALLE
OTORGAR BECAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSORES
IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTIGIPACION INFANTIL EN LOS DERECHOS DE LA NINEZ
STROS Y F‘UBLICO EN QENERALPARA PROMOVE!

LQS)G@S 9 1
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor\/)ln Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

02060801 Proteccion a la poblacién infantil y adolescente

020608010103 Deteccian y prevencion de nifos en situacién de calle

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gebierno municipal para garantizar el respeto a los derechos de los infantes, principalmente de los que estan en condiciones de marginacian,

con acciones que mejoren su bienestar y desarrolio.

BOD DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social, 313 Area de Desarrollo Comunitario

020808010105 Promacion de la participacidn infantil y adolescente

Numero NA 3.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de personas asistentes a los talleres de capacitacion.
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de personas asistentes a los talleres de capacitacion durante el trimestre actualNumero de personas asistentes a los talleres de capacitacion durante el trimestre anteriar) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestiéon
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de personas asistentes a los talleres de capacitacién durante el 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
trimestre actual
Numero de personas asistentes a los talleres de capacitacion durante el 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
trimestre anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos
METAS DE ACTIVIDADES ATENDER ZONAS RECEPTORAS ATENDER A NIFAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA CALLE
RELACIONADAS Y AVANCE DAR SBEGUIMIENTO A NIFIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN LA CALLE Y DE LA GALLE OTORGAR BECAS A NINAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES (UNICAMENTE LAS QUE OTORGA EL DIF MUI
INTEGRAR GRUPOS AUTO GESTIVOS, PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES, A TRAVES DE DIFUSGRES
INTEGRAR GRUPOS PARA PROMOVER EL TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL PARA LA PROMOC IMPARTIRSESIONES DE TALLER DE PARTICIPACION INFANTIL EN LOS Dﬁt&mos DE LA NINEZ
OTORGAR PLATICAS SOBRE LA CONVENCIGN DE LOS DERECHOS A PADRES DE FAMILIA IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMIDG. MAESTROS Y F‘UBQRZO E.ycf‘?at PARA PROMOVE!
LLEVAR A CABG FOROS INFANTILES DE PARTICIPACION Dla A LA FOBLACION EN GENERAL ELABORAR MATERIAL PARA PROMOCION S30BRE LOS DERECHCS'_BE’LOS INGS b \
REALIZAR EVENTO DE LA ELECCION DE DIFUSOR! 2l
s
ELABORO VALIDO -r. By
()
ARISOL MGITE MagﬂéEz
TIPO DE FICHA: FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020 Hoja: 116 de 184
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Sistema de Coor

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FPROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desatrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencidn a personas con discapacidad

020608020102  Orientacién e informacion sobre discapacidad
020608020301

Atencién especializada, médica y paramédica a persenas con discapacid

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atencién terapéutica a personas can discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su

Propia superacion, promoviende en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOD DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en el nimero de personas con discapacidad atendidas.

((Personas can discapacidad atendidas en el afio actual/Personas con discapacidad atendidas en el afio anteriar)-1)*100

Elindicador muestra el total de personas con discapacidad atendidas en la URIS y UBRIS que este SMDIF Lerma opera,

Eficiencia
Afo anterior

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

TIPO DE INDICADOR: Estratégico

El factor de comparacién es el afio anterior para determinar que se cumpla lo planeado y se avance en la atencién a personas con discapacidad.

La base de calculo del indicador es lo realizado el aho antetior.
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
DRIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSGNAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCARACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS D UBRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DOMACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

wp @ &(l{
ELABORO ‘ g -
/ o%, LERMA S&

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIZ
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLAGION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SCBRE REHABILITACION A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIE
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

i
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TV W
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FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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Sistema de Coor A Hacendaria del Estada de México con sus Municlpios (
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

AT e purrnt

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Secial
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencian a personas con discapacidad
PROYECTO: 020608020102  Orientacién e informacian sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid 020608020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOD: Integra los proyectos arientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracion social, con la participacion de la poblacisn en general y las personas con discapacidad en su
propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de poblacion con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social
FORMULA DEL CALCULO: (Poblacion con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social/Total de la Poblacién con discapacidad a nivel Municipal)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de personas con discapacidad del municipio atendidas mediante los programas que opera este SMDIF Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Poblacién con discapacidad del municipio. TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la poblacion con discapacidad total del municipio para determinar nuestro actuar.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo de este indicador es fa poblacién con discapacidad del municipio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Poblacion con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia Informe Constante 0.00 0,00 0.00 1.00 1.00

social

Total de la Poblacién con discapacidad a nivel Municipal Informe Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100,00 100,00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el informe de fa poblacién con discapacidad atendida por el SMDIF Lerma.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQO DE FICHA:

OSFEM

Sistema de Cooi Jm: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencitn a personas con discapacidad
020608020102 Orientacién e informacian sobre discapacidad

020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas can discapacid
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la partici

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020508020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

pacién de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su

propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADROR

Parcentaje de poblacién con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social

(Poblacién con discapacidad beneficiada a través de programas de asistencia social/Total de la Poblacién con discapacidad a nivel Municipal)*100

El indicadar muestra el porcentaje de personas con discapacidad del municipio atendidas mediante Jos programas cjue opera este SMDIF Lerma.

Eficiencia

Poblacién con discapacidad del municipia.

El factor de comparacién es la poblacion con discapacidad total del municipio para determinar nuestro actuar.

La base del calculo de este indicador es la pablacién con discapacidad del municipio,

7

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSCNAS CON DISCAF
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBR!
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAFIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

TN,

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
TIPO DE INDICADOR: Estratégico

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILI£
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCARPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACION TEMPRANA A NIROS CON DISCAPAGIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Sistema de Conr\/)Sn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestaciéon Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSF|

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrolle humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad
020608020301 Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

020608020302  Atencion terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencian, rehabilitacion e integracion social, con la participacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su
propia superacion, promaviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.

BOD DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de eficacia en el cforgamiento de terapias de Rehabilitacion
(Personas beneficiadas con terapias de rehabilitacion/Total de personas proyectadas a heneficiar con terapias de rehabilitacion)*100
Elindicador muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitacién.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

Programacian TIPO DE INDICADOR: Gestidn

El factor de comparacion es lo realizado con referencia a lo programado.

La base del calculo del indicador es lo programado.

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SQCIAL DE PERSCNAS CON DISCAF
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCARACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS Q UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

ELABORO ’L >- \1{{4

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTCRGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TRV
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Caort 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Pilar 1: Social
Desatrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad
020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad
020808020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién e integracién social, con la participacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su
propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: B0O DIREGCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eficacia en la gestion de insumos asistenciales
FORMULA DEL CALCULO: (Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales)*100
INTERPRETACION: El inidicador muestra el porcentaje de eficiencia de la gestién de insumos asistenciales o ayudas funcionales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacion la programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Personas beneficiadas por apoyos asistenciales Persona Sumable 0.00 72.00 0,00 72.00 144.00
Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales Persona Sumable 0.00 72.00 0.00 72.00 144.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de personas que reciben ayudas funcionales en relacién a lo pragramado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

Eficiencia

Programacién
Se toma como factor de comparacién la programado en referencia a o realizado.

La base del calculo del indicador es lo programado.

Sistema de Cool \yz Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad
020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas can discapacid

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la partici

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020808020302 Atencién terapéutica a personas con discapacidad

propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracidn al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Parcentaje de eficacia en la gestion de insumos asistenciales
(Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistenciales)” 100
El inidicador muestra el porcentaje de eficiencia de la gestién de insumos asistenciales o ayudas funcionales.

FRECUENCIA DE MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

pacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su

Semestral
Gestién

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFE

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO PRODUGT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR COMVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APOYAR GON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS nc_,mo\.wrmm A TRAVES DEL DIFEM.

res

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILLE

ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISGAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSCONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJD SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS €
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

020608020102  Orientacién e informacién sobre discapacidad
020608020301  Atencion especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacién e integracion social, con la participacién de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su

propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
BOO DIRECCIGN GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

020608020302  Atencitn terapéutica a persanas con discapacidad

Numero NC 3
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la prevencion de la discapacidad
FORMULA DEL CALCULO: (Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de personas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad)*100
INTERPRETACION: El idicador muestra el porcentaje de personas asistentes a las platicas de prevencidn de la discapacidad.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es fa programacién hecha.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la Persona Sumable 0.00 1,300.00 0.00 1,000.00 2,300.00
discapacidad
Total de personas esperadas a eventos de fomento a ka cultura preventiva de Persona Sumable 0.00 1,300.00 0.00 1,000.00 2,300,00
la discapacidad
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPO DE FICHA; —OSFEM

<

La meta anual muestra el total de las personas asistentes a las platicas de prevencion de la discapacidad.

Registros administrativos
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

LERMA

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Daesarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencian a personas con discapacidad

PROYECTO: 020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid 020608020302 Atencion tarapéutica a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos orientados a fortalecer ka prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacién de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su

propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados

Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMEBRE DEL INDICADOR: Parcentaje en la prevencion de la discapacidad

FORMULA DEL CALCULO: (Personas asistentes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de perscnas esperadas a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad)*100
INTERPRETACION: Elidicador muestra el porcentaje de personas asistentes a las platicas de prevencién de la discapacidad,

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADGR: Gestibn
DESCRIPCION D'EL FACTOR Se toma como factor de comparacion lo programado en referencia a lo realizado

DE COMPARACION:

LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programacién hecha.

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR EOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSCNAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSOMAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBR!
DETECCION DE PERSONAS CON DISCARACIDAD PERMANENTE

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

/

ELABORO

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPCRTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCARACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACION TEMPRANA A NIROS CON DISCAPACIDAD E
DTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Sistema de Coor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencian a personas con discapacidad

020608020102 Orientacion e informacién sobre discapacidad
020608020301

020608020201
Atencién especializada, médica y paramédica a persenas con discapacid

propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.
B0O DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Doporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitados

A Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atenci6n tarapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacién e integracién social, con la participacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su

Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de consultas de caracter diagnostico
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas médicas de caracter diagnéstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de consultas que sirvieron para diagnosticar a personas con discapacidad.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Total de las consultas de rehabilitacion. TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DELFACTOR El factor de comparacién es el total de consultas de rehabilitacién para determinar el porcentaje de personas diagnosticadas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es el total de consultas de rehabilitacion otorgadas,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Consultas médicas de caracter diagnéstico otorgadas Coa anual nsulta Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Total de Consultas médicas otorgadas Consuita Sumable 250.00 250,00 250.00 250.00 1,000.00
RESULTADOQ ESPERADO 1.20 1.20 1.20 1.20 1.20
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de consultas que son de caracter diagnostico.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
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Sistema de ooo_\d..n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios J

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 11
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discri ian y libre de violk
02060802 Atencitn a personas con discapacidad
020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad

020808020302  Atencién terapéutica a persanas con discapacidad

020608020102 Orientacién e informacién sobre discapacidad

020608020301  Atencion especializada, médica y paramédica a personas con discapacid
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su
propia superacién, promaviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

B00 DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Deporte 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Parcentaje de consultas de cardcter diagnostico

(Consultas médicas de caracter diagnéstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas)*100

Elindicador muestra el porcentaje de consultas gue sirvieron para diagnosticar a personas con discapacidad,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual

Total de las consultas de rehabiltacion. TIPO DE INDICADOR: Gestidn
El factor de comparacién es el total de consultas de rehabilitacion para determinar el porcentaje de personas diagnosticadas.

La base de calculo dal indicador es el total de consultas de rehabilitacién otorgadas,
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAF
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS © UBR!
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPAGIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAFIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS © UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM,
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IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJD SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C©
APLICAR TERAPIAS FISICAS, APERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Secial

Sistema de Coor

Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad

020608020301

B00 DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

Atencion especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Capacitacién a persanas con discapacidad
020508020302  Atencién terapéutica @ personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracion social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su
propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrolio.

r.

Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de terapias de rehabilitacién
FORMULA DEL CALCULO: (Terapias de rehabilitacion otorgadas/Terapia de rehabilitacion programadas)* 100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de terapias de rehabilitacién otorgadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo es lo programado para el periodo indicado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Terapias de rehabilitacién otorgadas Terapia Sumable 6,700.00 7,500.00 7.800.00 5,000.00 27,000.00
Terapia de rehabilitacién programadas Terapia Sumable 6,700.00 7,500.00 7.800.00 5,000.00 27,000.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de lo programado en cuanto a terapias de rehabilitacion.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
z
2
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TIPO DE FICHA: OSFEM
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 12

Sistema de o_uo_.\ndms Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atencién tarapéutica a persanas con discapacidad

020608020102 Orientacion e informacién sabre discapacidad
020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacién de la poblacién en generaly las personas con discapacidad en su
propia superacién, promaviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL

310 Area de Salud y Deporte,314 Arca de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Parcentaje en el otorgamiento de terapias de rehabilitacion
(Terapias de rehabilitacion ctorgadas/Terapia de rehabilitacian programadas)* 100
Elindicador muestra el porcentaje de terapias de rehabilitacion otorgadas,

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Programado
El factor de comp

i6n es lo prog lo en referencia a lo realizado.

La base del calculo es lo programado para el periodo indicada,

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCARACID,
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBR!
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN GRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

) .Q.‘...(\ -
B\ MDA

ELABORO Py

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Mensual
Gestién

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACIAN (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIE
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJD SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS ©
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACISN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTCRGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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TIPODEFICHA:  OSFEM

JEsUs £ocar MARTINEZ GAMA
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Sistema de Coord 1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero

NA 21

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad
020608020301

020608020201
020608020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Capacitacién a personas con discapacidad
Atencién especializada, médica y paramédica a personas can discapacid

Integra los proyectos otientados a fortalecer ka prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la participacién de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su
propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo,

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Doporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de apoyos funcionales otorgados

FORMULA DEL CALCULO: (Total de apoyos funcicnales otorgados a la poblacién con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de ayudas funcionales otorgadas a personas vulnerables.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparaci6n es lo programade en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de apoyos funcionales otorgados a la poblacién con discapacidad Apoyo Sumable 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00
Total de apoyos funcionales gestionados Apoyo Sumable 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00
RESULTADQ ESPERADO 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento de la entrega de ayudas funcionales
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
e g,
P
/L MAR\;SOL MOTE MARTINES

TIPO DE FICHA: OSFEM™

<

( FECHA DE ELABORACION: 30104:2020
s
\,___/'

Heja: 131 de 184




Sistema de Coor on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 241
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: GSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin disctiminacian y libre de violencia
02060802 Atencidn a personas con discapacidad

020608020102  Qrientacion e informacién sobre discapacidad
020608020301 Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020808020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracion social, con la participacién de la poblacién en peneral y las personas con discapacidad en su
propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de apoyos funcionales otorgados
(Total de apoyos funcionales otorgados a la poblacion con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados)*100
El indicador muestra el porcentaje de ayudas funcionales otorgadas a personas vulnerables.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
El factor de comparacion es lo programado en referencia a lo realizado

La base de calculo del indicador es lo programado,

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSCONAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO PRODUGCT
ORIENTAR A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCARACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSOMAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBR|
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O USRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

"'v r,

ELABORO

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIE
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACION TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

L YRVER

JESUS EDGAR MARTINEZ GAMA

ISOL MOTE MARTIN
FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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Sistema de Coola ’n Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULD:
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060802 Atenciaon a persanas con discapacidad

020608020102  Orientacién e informacién sabre discapacidad
020608020301 Atencién espec

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atencién terapéutica a persanas con discapacidad

ada, médica y paramédica a personas con discapacid

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencian, rehabilitacin e integracion social, con la participacién de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su
propia superacion, proamoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrallo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de gestion de empleo a personas con discapacidad
(Personas con discapacidad a las que se les gestiond un empleo/Total de personas con discapacidad que solicitan empleo)*100
Elindicador muestra el porcentaje de gestion de empleos para personas con discapacidad.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual

Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
El factor de comparacion es lo programado en referencia a lo realizado.

Se toma coma base de calculo del indicadar la programacién pata el periodo determinado.

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAF
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSGNAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPAGIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O USRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAFIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.
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IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLAGION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS GON DISCAPAGIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCARACIDAD EN CRIE
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C©
APLICAR TERAPIAS FISICAS, APERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGON TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD £
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Sistema de Coon

«..on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrolio humano incluyente, sin discriminacian y fibre de violencia

02060802 Atencién a personas con discapacidad

020608020102 Orientacién e info ion sobre discapacidad 020608020201

020608020301  Atencién especializada, médica y

édica a personas can discapacid

propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracian al desarrollo,
BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Doporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitadas

Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su

Numero NA ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de gestion de espacios de educacion para las personas con discapacidad
FORMULA DEL CALCULOD: (Perscnas con discapacidad incorporadas a educacién especial o regular/Personas con discapacidad que solicitan su incorporacién a educacién especial o regular)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la gestién de espacios educativos para perscnas con discapacidad,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Gestiones TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacién los espacios educativos gestionados para personas con discapacidad, en referencia a las personas que lo solicitan.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo para este indicador son las gestiones quae se realizan,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Personas con discapacidad incorporadas a educacién especial o regular Persona Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Personas con discapacidad que solicitan su incorporacién a educacién Persona Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
especial o regular
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100,00 100,00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra el porcentaje de gestion de espacios educativos para personas con discapacidad.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
/
ELABORO ,‘ " VALIDO

TIPO DE FICHA:
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Sistema de Coofdi....}6n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 23
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Qrientacion e informacién sobre discapacidad
020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad
020608020302  Atencién terapéutica a persanas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencian, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su
propia superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte, 314 Area de Asistencia a Discapacitadas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de gestion de espacios de educacitn para las personas con discapacidad
(Personas con discapacidad incorporadas a educacién especial o regulat/Personas con discapacidad que solicitan su incorporacién a educacién especial o regular)*100
El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la gestion de espacios educativos para personas con discapacidad.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual

Gestiones TIPO DE INDICADOR: Gestion
Se toma como factor de comparacion los espacios educativos gestionados para personas con discapacidad, en referencia a las personas que lo solicitan.

La base de calculo para este indicador son las gestiones que se realizan,
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSCNAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA ¥ CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSGNAS CON DISCAPACIDAD
APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILL
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, APERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACION TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOE A PERSCONAS CON DISCAPACIDAD

~

f%:
f
‘x

u'.. £ s

, 1 el 5 c
ELABORO VALIDO = Y
52

) o =

. *
A
i

[ ?',

TIPO DE FICHA: -—OSFEM

Y.
Q.
7 ; 2 ) 7@
JESUS EDGAR MARTINEZ GAMA 6),54’/5‘?' 1.) o ARISGOL TE NEZ
- ;A c1oNNqY‘ FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

A CO N, s

Hoja: 136 de 184



>
v 0p LELieloH  0ZOZAWO/OE NODYNOAYIE 30 YHO34 \ T, woIdvy 3950 'YHOI4 30 OdlL
\ﬂw ) W ” \\\t
Z3N|LYYIN 3LOA 0s1Evn QO o
= A
\J.\\\l\ i | ..ﬁ: § Vv
| -
T 2 : . oanva Q¥OEVTE
< : B P : -~ AR .
= i = P p 'Y Ok O
E S 9 \n\.‘\.
< O L)
J ™
L
soAgeysiuiwpe solsiBey ‘NORYIIJI¥IA 30 SOIgIN
‘ewua JIQWS 19p |euosied jo sod sepeBiojo pepioedessip op ugauanaid ep seoapyg|d sej eSenW JENUE BjBW B TIVANY YL3W Y1 30 NOI0dINOS3a
0000} 0000t 0000t 00°001 00001 0Qvy3ds3 0avLINs3y
00'09 0oL 008t vl 00°51 s|qewns e3eld sepewelfioid pepoedeasip g op seajuonad seageld
0o'os 0o'rL 0091 ool 0a'9L sjqewnsg el sepiuedw) pepiaedeasip g op seaguenaid seanely
AVNNY YLIW FNIKL EWRL ZTINMEL L WML NOIOYH3d40 30 OdIL VAIg3W 3a avaiNnn HOAVYDIANI 13a ST18VIMVA
TVHLSIWI-L NOIDVZIMYANITYD
‘opoued |o ue opeweifioid of se Jopeaipuj [9p 0jno|ea op oseq e 38v8 YaNn
‘NOIOYHYAWOD 3Q
‘opezjeal o] e epuslLye) ue opewelboid of so upeledwos p 1ojogy 3 HOLOV4 73d NOKdINI53a
uonsag ‘HOAYOIaNI 3a OdLL opeweibolg ‘NORYEVYANOD 30 HOLOV4
|ensueyy ‘NOIIQ3N 3a VION3N03xd elauaiay3 ‘3AN3LLY 3ND NOISNIWIQ
"eula JIQNS 9P euosiad ja 1od sepeBiojo pepioedessip e) ap ugausasid ef eled seaeld op sfeueaiod |o egsenw sopespul [3 ‘NOIOYLINJNILINI

pepidedessip uoa seuosiod e eognadels) uguely  ZOEOZORASOZO
102020809020

pepiaedeasip uoa seuosiad e ugideyseden

0Z0Z [enuy o}21213(3 |ap [ediajuniy ug)oejsandnsalg A uoisrweifold ‘uojoeaue|y e] eled |enuepy
sojdjaIunjy sns U0 03IX3 Sp opejsg |ap elepudJEH W

guaao ap swajsig

ns ua peploedeasip uod seucsiad sej A [eiaual ua ugogqod €] ap ugioedioy

00} .(sepewesBoid pepioedessip ef ep seajuanaid 5E30P|d/sepiueduy pepiaedeasip e] op seaguaaaid sesqejd)
pepioedeasip ) ap ugiousAesd ef ua ugiaepaedes op ugiaedw op afeusslog

YOAVIIaNI 7130 YHNLONY1S3

proedeasip uod seuosied e eaipgwesed A espaw ‘epezieinadse ugiaueyy

sopejjaedeasiq e ejoua)s|sy op eoly ¢1g'epodeq A pjes ep ealy 01

TYY3INIO NOIDD3HIa 008

‘ojjeusesap je ugiaeiBaju ns A pepiubip e) e cjedses (o pepeiaos pj ue cpusiAcword ‘uoleiedns eidoid
ed g] uo3 ‘|e1a0s ugieIBaUI @ ugIIEIIqeyal ‘Ugiousald ] 1a09|E30) B sopejualio sojaakold sof eiBaju)

10£0Z0802020

Pepioedensip 21qos UQIDBWLOJUS © UDPRUBIO  Z0|0Z08090Z0
pepiaedeasip uoa seuosied e ugBuely Z0gOSOZ0

€|2US|alA Bp 31q)| A UpIDBUWLISIP UJS ‘BuRAN|IU] ouBWNY ofjoueseg

[B1208 :| Jejid

0Z0Z NOILS3O 30 0 SO2I93LYHLST SIHOAYIIANI 30 ONISIA 3 YOINDIIL YHIIL PLO-WNGd

fedioiunyy sopejnsay ua opeseg ojsandnsaig

9

'0INOTYD 130 VINWHEOA
"4OQVOIKINI 130 34SWON
I'E WN olawinN

HVIMIXNY YION3AN3d3a
“IVY3NIO VIONIAN3d3a

‘OIYVYLS3NdNSTHd YWYHOO0Nd 130 OALLIrE0

“OLD3A0¥d
‘ORVYLS3INENS3Hd YWYHOON
‘0T10HYYS3a 30 YW3L

TYSHIASNYHL 3r3/ 0T108YYS3A 30 ¥yid

YIWHIT 30 410 TVdIOINNN YINILSIS



LERMA

Sistema de Coora, ‘ln Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM™

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

02060802 Atencion a personas con discapacidad

020608020102 Qrientacién e informacion sobre discapacidad 020808020201 Capacitaci6n a personas con discapacidad

020808020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fartalecer la prevencién, rehabilitacién e integracion social, con la participacién de la poblacién en generaly las personas con discapacidad en su
propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

BOO DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

020608020301 Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de imparticion de capacitacian en la prevencion de la discapacidad
(Platicas preventivas de la discapacidad impartidas/Platicas preventivas de la discapacidad pregramadas)* 100

Elindicador muestra el porcentaje de platicas para la prevencion de la discapacidad otorgadas par el personal del SMDIF Lerma.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual

TIPO DE INDICADOR: Gestion

Programado

El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo realizado.

La base de calculo del indicador es lo programado en el pariodo.
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESORIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAP
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR

INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVAA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCARACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBR
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILE
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLACION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL
INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR FLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A PERSONAS GON DISCAPACIDAD
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD ENCRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJD SOCIAL A PERSONAS CON CISCARACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS

APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON

APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O USRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM,
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Sistema de Coordi..c§dn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULOD:
INTERPRE TACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA:

OSFEM—

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1; Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060802 Atencion a personas con discapacidad
020608020102  Orientacian e informacion sobre discapacidad

020608020301  Atencién especializada, médica y paramédica a personas con discapacid

020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad
020608020302  Atencién terapéutica a personas con discapacidad

Intagra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién e integracion social, con la participacién de la poblacisn en peneraly las personas con discapacidad en su

propia superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

B0O DIRECCION GENERAL
310 Area de Salud y Deporte,314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Percentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad

(Material de orientacion entregado /Material de orientacién programado)*100

El indicador muestra el porcentaje material distribuido para difundir temas de prevencion de la discapacidad.

Eficiencia
Programacion
El factor de comparacién que se toma es lo programado en referencia a lo realizado.

La base de calculo del indicador es lo programado para el pariodo especifico,
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILIA
ORIENTAR E INFORMAR SOBRE LA PREVENCION DE LA DISCAPACIDAD, A TRAVES DE ASESCRIAS
IMPARTIR PLATICAS DE SENsIBILIZACION EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSCNAS CON DISCAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION REGULAR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LA CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTO PRODUCT
ORIENTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION EDUCATIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION RECREATIVA Y CULTURAL A PERSONAS CON DISCAPACID.
REALIZAR CONVENIOS PARA PERSONAS COM DISCAPACIDAD
APOYAR CON TRANSPORTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O USRI
DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE
APLICAR TERAPIAS OCUPACIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS DE LENGUAJE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE AYUDAS FUNCIONALES A TRAVES DEL DIFEM.

FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
TIPO DE INDICADOR: Gestién

IMPARTIR TALLERES DE PREVENCIGN DE LA DISCAPACIDAD EN ESCUELAS, A PADRES DE FAMILLA
ELABORAR MATERIAL DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE PREVIDIF ENTRE LA POBLAGION (TR
INTEGRAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EDUCACION ESPECIAL

INTEGRAR LABORALMENTE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DETECTAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CANALIZAR O REFERIR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR PLATICAS SOBRE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A SUS FAMILIA
REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION LABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REALIZAR ACCIONES DE INTEGRACION DEPORTIVA A FERSONAS CON DISCAPACIDAD

OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPAGIDAD

OTORGAR CONSULTAS MEDICAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS
OTORGAR CONSULTAS DE TRABAJD SOCIAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS C
APLICAR TERAPIAS FISICAS, A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CRIS, URIS O UBRIS
APLICAR TERAPIAS EN PROGRAMA DE ESTIMULACIGN TEMPRANA A NINOS CON DISCAPACIDAD E
OTORGAR DONATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

\VALIDO

MARISCL MOTE MARTIN




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Canrc(_.on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Secial

Desarrolio humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060803 Apoya a los adultos mayores

020608030102  Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencién psicolégica y jurldica, para que los adultos mayores disfruten de un
envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

B0O DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el nimero de programas de apoyo a los adultos mayores gestionados.
FORMULA DEL CALCULO: ((Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el afo actual/Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra la tasa de variacién de programas de apoyo para los Adultos Mayores.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el afio anterior para determinar el cumplimiento de lo estipulado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo realizado en el afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Programas de apoyo a los aduitos mayores gestionados en el afio actual Programa Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el afio anterior Programa Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: _— DSFEM% ;
7

e

La meta anual muestra el programa que opera este SMDIF Lerma en apoyo a los Adultos Mayores , el cual consta de 2 proyectos: Asistencia Social a los Adultos Mayores y Vida activa para el

Adulto Mayor.

Registros administrativos

OTORGAR ATENCION MEDICA A LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO

OPERAR GRUPOS O CASAS DE DIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN DIVERSAS COMUNIC
IMPARTIR PLATICAS SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, CUIDADOS DE L

REALIZAR EVENTOS DIRIGIDOS A LAS PERSO

BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LOS ADULTOS MAYORES
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADUCATIVAS, SOCIALES, DEPORTIVAS Y MANUALES, DIRIGIDAS A U
ADULTAS MAYORES
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Sistema de Cuorcln_.:‘!in Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060803 Apoyo a los adultes mayores
020808030102  Asistencia social a los adultos mayores

envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social

020608030201

Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencion psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el nimero de adultos mayores beneficiados,
FORMULA DEL CALCULO: ((Numero de adultos mayores beneficiados en el afio actuall Numero de adultos mayores beneficiados en el afio antetior)-1)* 100
INTERPRETACION: El indicador muestra la variacion de adultos mayores beneficiados con el programa.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afio anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacion el afo anterior para determinar el drea de accién de este SMDIF Lerma.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo de este indicador es lo realizado el afio anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de adultos mayores beneficiados en el afio actual Persona Constante 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00
Numero de adultos mayores beneficiados en el afio anterior Persona Constante 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1.000.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra el total de adultos mayores beneficiados con el programa, de forma constante mediante varias actividades.

Padrén de beneficiarios de adultos mayores.,

OTORGAR ATENCION MEDICA A LOS ADULTOS MAYGRES DEL MUNICIPIO

OPERAR GRUPOS O CASAS DE DIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN DIVERSAS COMUNIC
IMPARTIR PLATICAS SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, CLIDADOS DE L

JS‘“E"‘VU 77\

(

VALIDO

BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LOS ADULTOS MAYORES
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADUCATIVAS, SOCIALES, DEPORTIVAS Y MANUALES, DIRIGIDAS A L4
REALIZAR EVENTOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coord‘

-wn Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Secial

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

02060803 Apoyo a los adultos mayores

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores
Incluye acciones oportunas y de calidad en matetia de nutricién, educacié

envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

020608030201

Vida activa para el adulto mayor

cultura, rec ion, atencién psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un

(*.

DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social
Numero NC 1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de apoyos gestionados para adultos mayores.
FORMULA DEL CALCULO: (Apayos gestionados para adultos mayores/Total de Adultos mayores del municipio)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Apoyos gestionados para adultos mayores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Adultos mayores del municipio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: M

Registros administrativos de la gestion,

OTORGAR ATENCION MEDICA A LOS ADULTOS MAYGRES DEL MUNICIPIO

OPERAR GRUPOS O CASAS DE DIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN DIVERSAS COMUNIC
IMPARTIR PLATICAS SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, CUIDADOS DE L

ELABORO

BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LOS ADULTOS MAYORES
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADUCATIVAS, SOCIALES, DEPORTIVAS Y MANUALES, DIRIGIDAS A Lt
REALIZAR EVENTOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
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Sistema de Coordu ...ln Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060803 Apoyo a los adultos mayores

020608030102  Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en matatia de nutricion, educacién, cultura, recreacion, atencién psicologica y jurldica, para que los adultos mayores disfruten de un
envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a adultos mayores
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de adultos mayores atendidos con servicios asistenciales / Numero de adultos mayores atendidos con servicios asistenciales) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de adultos mayores atendidos can servicios asistenciale Actividades Sumable 0.00 740.00 0.00 730.00 1,470.00
Numero de adultos mayoeres atendidos con servicios asistenciales Actividades Sumable 0.00 740.00 0.00 730.00 1,470.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muastra el nimero de actividades enfocadas a mejorar la calidad de vida do los Adultes Mayaores, como lo son acivacién fisica, orlentaciones psicolégicas, juridicas, etc.
Registros administrativos

OTORGAR ATENCION MEDICA A LOS ADULTOS MAYGRES DEL MUNICIPIO

OPERAR GRUPOS O CASAS DE DIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN DIVERSAS COMUNIC
IMPARTIR PLATICAS SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, CUIDADOS DE Ly

BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LOS ADULTOS MAYORES
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADUCATIVAS, SOCIALES, DEPORTIVAS Y MANUALES, DIRIGIDAS A Lt
REALIZAR EVENTOS DIRIGIDOS A LAZRERSONAS ADULTAS MAYE!E_E} ROL,

ok ;0

e\ W

e o
& e
-~ —\ ':__T ‘-;J_I_ :‘,7._'./\‘( = ’;
Ay,
QY oA AN 5 > -
* a0 M | % §
S 3 "‘a#“f & \\ . %
ELABORG ‘ i VALIDS %
&

ESUS EDGAR MARTINEZ G

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020

Hoja: 144 de 184




-&n“ﬂ ZO_UT&_&.”\VM;AV

) O &
m&ﬁa-ﬁ;

8l oP i1 :efoy 0Z0Z/#0/0E ‘NOIDYHOaY13 30 YHO34

A - ..m:_\ o

G 0
%&Eé ¥vo03 snsar
Cal
%~

= ﬂExﬁ.\\%

oarva
)

SAYOAYIN SYLINAY SYNOSHI SV ¥ SOAIDIYIJ SOINIAI HyZITyIy
A1V SVAIDIMIQ 'STIVNNVIN A SYALLYOJIA 'STTVID0S 'SYALLYONAY S3AVAINLOY ¥y TI0NNYS3a
SFHOAYI SOLINAY SOT ¥ SYIORINT SYIHOSISY HYaNINE

130 SOQVAIND 'S3HOAVIW SYLINAY SYNOSHI SY1 30 SOHI3N3a 3HF0S SYILLY 1d HILYVIWI
JINNNOD SYSHIAIKD NI SIHOAYIW SYLINAY SYNOSHId Yavd ¥|d 30 S¥YSYO O SOdNY9O ¥yy¥3do
OldIDINAW 7130 SIHOAYW SOLINAY SOV VIQIW NOIONILY 4vOd0L0

sofode ep efoius ep sejpoueisucy

s e inEiEe

JONVAY A SYQVNOIOYIaY
S3AVAIALLOY 30 SVL3W

‘NOIQYIdI3A 30 SOIGIN

SIVANY YL3W ¥1 30 NOIDdI™Os3a

000 00’0 o000 000 000 0avy3ds3 0qavLiNs3y
000 aoo 000 000 000 sopeyayas sarohew soynpe ered sokody
000 000 000 000 000 sopebanua saiofew saynpe eied sokody
IVNNY YLIW P WIML £ WL ZINIML LWL NOIOYH3dO 3a OdIL VJIJ3wW 30 avainn HOAVIIONI 134 STaviyvA
TVHLSIWRIL NOIOVZINYANI TV

3sva vaNn

‘NOIOYYY4NOO 30

HOL10V4 730 NOIdI¥0s3a

uonsag ‘HOAVYOIaNI 30 OdIL ‘NORVYYJNOD 30 ¥OL1ovd

|egsown] ‘NOIDIA3W 30 VION3NO3yd elausay3 2ANIILY 3ND NOISN3WIQ

NORVLINIYILINI

001.(sepeyajjos setokew saynpe esed sofodyysepeBanua seiofew sajnpe esed sokady) ‘07TNOTYD 13a YININYOA

selokew saynpe e sopebayua sohode op alejuadiog

¥0avIIaNI 130 Y¥NLonyLss

21305 ©|3U)s|SY 8p PEPIUN LOE
IYHINID NQIOD3xId a0

‘Blausidynsane ued A oubip ‘oaoe ojusiwiseleaua

un ap uainysip saofew soynpe soj anb ered ‘eapyn A eaibojoojsd ugisuaje ‘ugipeelsal ‘eInyna ‘U9aBANPA 'URIoLNU BP BlBJEW U2 pepIjes ap A seunpodo sauciooe afnjou|
Jokew oynpe jo e1ed eARSE BPIA  |OZOE0R090Z0 seloAew sojnpe soj B |e120s ejpusisisy 701080809020

saloABw soynpe soj e 0Aody £08090Z0

EI2USJ0IA 8P 21q)| A UBIDRURLNISIP LIS ‘euRAn|oul cuBwny ofjolesag

[e1208 | 1epg

020Z NOLLSS9 30 0 S02I931Yy1S3 SIH0AvIIaN] 3a ONZSIQ 3a VOINOAL YHOI4 PLO-WYId

fediaiunyy sopejnsay ua opeseg ojsandnsaig

020z [enuy oo1013(3 [ap [ediojuniy ugioe)sandnsaly A ugoewesfiolg ‘uojoeaueld e eied jenuepy
/.v s|djalunpy sNs Uo2 E2IX3N Bp OpEJST [P BUEPUBIBH u 1000 Bp BWa}sIg

eoljde oy

-4OAVIIaNI 130 INSWON
'L WN olsunpn

UVYMIXNY YIONIAN343Q
“IVH3INIO VIONIAN3d3a

‘QlYVYLSINANSTMd YINYYO0Nd 130 OALLIr80

‘0LO3A0Hd

‘OMVYLS3NdNSIMd YINYHOO0Hd

‘07704HYS3a 30 VWAL

TIYSHIASNVUL 3ra / 0TIOHHYSIA 3A UvId

VINE3T 30 410 TVdIDINNIN YINZLLSIS

P D e 4

wiAlMTT

=ICH

S T s
i ‘3‘.4 -

Lk”\.vvﬂ



Sistema de Cool

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

FROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEFPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060803 Apoyo a los adultes mayores
020608030102  Asistencia sacial a los adultos mayotes

envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
B00 DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social

020608030201

Vida activa para el adulto mayar

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cuktura, recreacion, atencion psicolégica y jurldica, para que los adultos mayores disfruten de un

Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servicios integrales a adultos mayores otorgados
FORMULA DEL CALCULO: (Servicios integrales a adultos mayores otargados / Servicios integrales a adultos mayores programadas) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra las atenciones médicas otorgadas a los adultos mayores del municipio.
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo de este indicador es lo programado para el periodo indicado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servicios integrales a adultos mayores otorgados Servicio Sumable 150.00 140.00 132.00 100.00 522,00
Servicios integrales a adultos mayeres programados Servicio Sumable 150.00 140.00 132.00 100.00 522.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

Registres administrativos
OTORGAR ATENCION MEDICAA LOS ADULTOS MAYGRES DEL MUNICIPIO

OPERAR GRUPOS O CASAS DE DIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES EN DIVERSAS COMUNIC
IMPARTIR PLATICAS SOBRE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, CUIDADOS DE L

La meta anual muestra el total atenciones médicas otorgadas a los Adultos Mayores.

BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LOS ADULTOS MAYORES
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADUCATIVAS, SOCIALES, DEPORTIVAS Y MANUALES, DIRIGIDAS A LA
REALIZAR EVENTOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ELABORO VALIDS ,
o m = 7
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Sistema de Cool n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpics '
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrello humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060804 Desarralle integral de la familia
020608040101  Fomento a la integracion de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar fa integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al
mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.
ADO PRESIDENCIA

ADO PRESIDENCIA

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el numero de familias vulnerables atendidas con programas de asistencia social.
FORMULA DEL CALCULO: ((Familias vulnerables atendidas a través de programas de asistencia sacial en el afio actual/Familias vulnerables atendidas a través de programas de asistencia social el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra la tasa de vatiacién de atencién a familias vulnerables,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADCR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el afio anterior para verificar que se este cumpliendo lo planeado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicader es lo realizado el afio antarior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Familias vulnerables atendidas a través de programas de asistencia social Familia Sumable 0.00 0.00 0.00 3,300.00 3,300,00
en el afto actual
Familias vulnerables atendidas a través de programas de asistencia social el Familia Sumable 0.00 0.00 0.00 3,600.00 3,600.00
afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 -8.33 -8.33

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

( JESUS EGGAR MARTINEE TR '%’\P S raacron ‘\:}’O
ofFE 44/2,\ cov

La meta anual muestra el total de familias beneficiadas con el programa "Fomento a la Integracién Familiar”
Registros administrativos

GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDQS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE
ENTREGA DE JUGUETES A NIFIOS VULNERABLES EM FESTIVIDADES

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
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COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANCIEROS
REALIZAR EVENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL, ARTISTICOS Y CULTURALES PARA RECAUDAR FONC
PROMOVER LA CONFORMACION DE VOLUNTARIADG EN EL SMOIF BERK /1,

ELABORO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Sistema de Coord

Desarrolloe humano incluyente, sin discriminacién y libre de viclencia
02060804 Desarrollo integral de la familia

020608040101

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulsa de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al

Fomento a la integracién de la familia

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AO0D PRESIDENCIA
ADD PRESIDENCIA

¢

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de poblacion beneficiada con programas de atencitn a la familia
FGRMULA DEL CALCULO: (Poblacién total beneficiada con programas de atencidn a la familia en el afio actual/ Total de la poblacién objetivo del programa)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de pablacién beneficiada con el programa "Fomento a la Integracién Familiar”
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es el afio anterior para verificar que se avance en la atencién a la poblacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo para el indicador es lo realizado el afio anterior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacién total beneficiada con programas de atencion a la familia en el afio Persona Constante 0.00 0.00 0.00 7.400.00 7,400.00
actual
Total de la poblacién objetivo del programa Persona Constante 0.00 0.00 0.00 7,400.00 7,400.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Padrenes de beneficiarics
GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE\

ENTREGA DE JUGUETES A NINOS VULNERABLES EN FESTIVIDADES

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES

s

TIPO DE FICHA: OSFEM

o430

La meta anual muestra el porcentaje de personas atendidas con el programa "Fomento a la Integracién Familiar”
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COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNQ INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANCIEROS
REALIZAR EVENTQS DE ASISTENCIA SOCIAL, ARTISTICOS Y CULTURALES PARA RECAUDAR FONC
PROMOVER LA CONFORMACION DE VOLUNTARIADO EN EL SMDIF LERMA
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrolio humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060804 Desarrollo integral de la familia
020608040101 Fomento a la integracion de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar ka integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, plena que asista al

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AO00 PRESIDENCIA
A0 PRESIDENCIA

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la prestacion de servicios asistenciales orientados al apoyo de familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social
FORMULA DEL CALCULO: (No. de consultas médicas + No. de consultas Psicolégicas + Asistencias jurldicas brindadas a familias vulnerables y/o sujetas a asistencia sociall No. de consultas médicas + No. De consultas
Psicologicas + Asistencias juridicas brindadas a familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social programadas)* 100
INTERPRETACION: La meta anual muestra el fotal de servicios otorgados a la poblacion dentro del programa "Fomento a la Integracian Familiar”
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIGN: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Progrmado TIPO DE INDICADGR: Geslidn
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacitn es lo programado en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programado para el periodo establecido,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

No. de consultas médicas + No. de consultas Psicolégicas + Asistencias Consulta Sumable 1,540.00 1,385.00 1,805.00 1,220.00 5,960.00

jurldicas brindadas a familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social

No. de consultas médicas + No. De consultas Psicolégicas + Asistencias Caonsulta Sumable 1,540.00 1,395.00 1,805.00 1,220.00 5,960.00

juridicas brindadas a familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social

rogramadas
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos

La meta anual muestra el total de servicios otorgados a la pablacién dentro del programa "Fomento a la Integracién Familiar”

METAS DE ACTIVIDADES

RELACIONADAS Y AVANCE
ENTREGA DE JUGUETES A NINIOS VULNERABLES EN FESTIVIDADES
TIPQ DE FICHA: OSFEM
"

GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE

COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANCIEROS
REALIZAR EVENTOS DE ASISTENCIA §

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia
PROYECTO: 020608040101 Fomento a la integracién de la familia

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armanico, sano, pleno que asista al

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: ADD PRESIDENCIA
Numero NA 141 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Consultas médicas
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas médicas otorgadas/Consultas médicas programadas)*100
INTERPRETACION: Elinidicador muestra el cumplimiento de lo programado para el indicador de conusitas médicas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de c ion es lo prog jo en referencia a lo realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de célculo del indicador es le programado para el periodo indicado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Cansultas médicas otorgadas Consulta Sumable 650.00 450,00 850.00 400.00 2,350.00
Consultas médicas programadas Consulta 650.00 450.00 850.00 400.00 2,350.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

La meta anual muestra el total de consultas médicas otorgadas a la poblacion.

Registros administrativos

GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE
ENTREGA DE JUGUETES A NINOS VULNERABLES EN FESTIVIDADES

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
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COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANCIEROS
REALIZAR EVENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL, ARTISTICOS Y CULTURALES PARA RECAUDAR FONC
PROMOVER LA CONFORMACION DE VOLUNTARI(A\DO EN EL SMDIF LERMA

ELABORO

TIPO DE FICHA:
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060804 Desarrollo integral de la familia

020808040101 Fomento a la integracion de la familia

Engloba los proyectos otientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armanico, sano, pleno que asista al

mejoramiento en las condiciones de vida y empaderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados v adultos mayores.

AO00 PRESIDENCIA
ADD PRESIDENCIA

Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el atorgamiento de apoyo psicolégico
FORMULA DEL CALCULO: (Consultas de apoyo psicolégico oforgadas /Consultas de apoyo psicolégico pragramadas)”100
INTERPRETACION: El indicador muestra el cumplimiento de lo programado en apoyo psicolégico.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacian es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado para el periodo especifico
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Cansultas de apoyo psicolégico otorgadas Consulta Sumable 320.00 445.00 455.00 320.00 1610.00
Consultas de apoyo psicolégico programadas Consulta Sumable 390.00 445.00 455.00 320.00 1,610.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en cuanto a consultas psicologicas,

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Registros administrativos

GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJC A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE ¥
ENTREGA DE JUGUETES A NINOS VULNERABLES EN FESTIVIDADES

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES

/'-\/‘J

COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANGIEROS
REALIZAR EVENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL, ARTISTICOS Y CULTURALES PARA RECAUDAR FONC
PROMOVER LA CONFORMACION DE VOLUNTARIADG EN EL SMDIF LERBAT
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060804 Desarrollo integral de la familia

020608040101 Fomento a la integracian de la familia

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

ADD PRESIDENCIA
ADO PRESIDENCIA

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al

Numero NA 13 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Asesorla Jurldica
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorlas Jurldicas otorgadas/Asesorlas Jurldicas Programas)* 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el cumplimiento de lo programado en la meta de asesarias juridicas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El facto de comparacion es lo programado en referecia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del célculo de este indicador es lo pragramdo para el periodo indicado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Asesorlas Juridicas otorgadas Asesoria Sumable 500.00 500.00 500.00 500.00 2,000.00
Asesorias Juridicas Programas Asesoria Sumable 500.00 500.00 500.00 500.00 2,000.00
RESULTADO ESPERADO 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

La meta anual muestra el cumplimiento de lo programado en asesorias juridicas para la poblacién

Registros administrativos

GENERARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO A REALIZAR POR EL SMDIF LERMA
EJECUTAR LOS ACUERDOS DE JUNTA DE GOBIERNO ENCAMINADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE\
ENTREGA DE JUGUETES A NINOS VULNERABLES EN FESTIVIDADES

GESTIONAR APOYOS EN ESPECIE CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES

COORDINAR LOS PROGRAMAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SMDIF LERMA
PRESENTAR A JUNTA DE GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES Y ESTADOS FINANCIEROS
REALIZAR EVENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL, ARTISTICOS Y CULTURALES PARA RECAUDAR FONC
PROMOVER LA CONFORMACION DE VOLUNTARIADO EN EL SMOIF LERMA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

Sistema de Cool

Presupuesto Basado en Resultadas Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;
PROYECTO: 020608050101

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres

Engloba los proyectos para promaver en todos los dmbitos sociales la i

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hambre
Coordinacion Institucional para fa igualdad de género

la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidad
B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 308 Area de Servicios Educativos

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

derechos y obligacicnes.

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608050103  Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrallo integral de

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el nimero de mujeres y hombres que se integran y desarrollan actividades productivas.
FORMULA DEL CALCULO: ((Mujeres y hombres que se integran y desarrollan a actividades productivas a través de la gestion de programas para la equidad de género en el afo actual / Mujeres ¥ hombres que se integrany
desarrollan a actividades productivas a través de la gestion de programas para la equidad de género en el afio anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el nimero de mujeres que participan en los talleres de capacitacién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADCR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo realizado en el afo anterior, para verificar
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo para el indicador es lo realizado el afio anterior
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres que se integran y desarrollan a actividades productivas a Persona Constante 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1.000.00
través de la gestion de programas para la equidad de género en el afio
actual
Mujeres y hombres que se integran y desarrollan a actividades productivas a Persona Constante 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00
través de la gestion de programas para la equidad de género en el afio
anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

Registros administratives
IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

RELACIONADAS Y AVANCE IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO
ELABORO :
JESUS EDGAR MARTIN g
SThacIO™ ?
TIPO DE FICHA; SFEM / "74/2; Ccov\q

-~

La meta anual muestra la variacién de mujeres capacitadas para el autoempleo en el afio anterior,

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJQ (AUTOEMPLEO Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR TALLERES PRE\.’EMTI\.’OS,QE DEPRESION

ATENDER PERMANENTEMENTE EN
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Sistema de Cool on Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios _)
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal I: Igualdad de Género

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02060805 |gualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101  Coerdinacion Institucional para la igualdad de género 020608050103  Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género come una condicion necesaria para el desarrolle integral de
la sociedad, en igualdad de condiciones, opertunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 308 Area de Servicios Educativos
Numere NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el nimero de mujeres y hombras en edad productiva capacitadas.
FORMULA DEL CALCULD: ((Mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el presente semestre/Mujeres y hombres en edad productiva capacitadas en el semestre anterior)-1) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra la variacién de capacitacién a mujeres en edad preductiva.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Semestre anterior TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma como factor de comparacion el semestre anterior, para verificar que los talleres estan ayudando a las mujeres del municipio.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de célculo del indicador es lo realizado el semestre anterior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el presente semestre Persona Sumable 0.00 500.00 0.00 500.00 1,000.00
Mujeres y hombres en edad productiva capacitadas en el semestre anterior Persona Sumable 0.00 500.00 0.00 500.00 1,000.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM-

_—

-

La meta anual muestra la variacion de atencion entre el semestre actual y el anterior.
Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO ¥ AUTOCONSUMO)

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION

IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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Sistema de Coord

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |: Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hambre
020608050101  Caordinacién Institucional para la igualdad de género

la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608050103  Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promaver en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 309 Area de Servicios Educativos
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADDR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolares
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus hijos/Mujeres y padres trabajadores que solicitan apoyo escolar para sus hijos) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de apoyos escalares otorgados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Mujeres beneficiadas TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion son las mujeres que solicitaron el apoyo escolar para sus hijos y las que realmente fueron beneficiadas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo son las solicitudes de apoyo escolar.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y padres trabajadores beneficiados con apoyos escolares para sus Apoyo Constante 0.00 15.00 0.00 15.00 15.00
hijos
Mujeres y padres trabajadores que salicitan apoyo escalar para sus hijos Apoyo Constante 0.00 50.00 0.00 50.00 50.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 30.00 0.00 30,00 30.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: B

osmﬁ/ﬂ

La meta anual muestra el porcentaje de mujeres beneficiadas con apoyos escolares para sus hijos,
Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES

IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
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IMPARTIR TALLERES DE CAPAGITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO ¥ AUTOCONSUMO)

ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANGIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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SISTEMA MUNICIPAL DIF

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coor

DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |: Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y opartunidades para la mujer y el hombre

020608050101 Coordinacion Institucional para la igualdad de género

la sociedad, en igualdad de condicicnes, opartunidades, derechos y obligaciones.

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

3n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020808050103  Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadares

Engloba los proyectos para promaver en todes los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspactiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 309 Area de Servicios Educatives
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados a través de programas de cultura de igualdad.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de género / Total de Mujeres y hombres del municipio) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de mujeres capacitadas para el autoempleo
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Asistencia TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion esla asistencia a las capacitaciones para el autoempleo con referencia a las mujeres inscritas.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es la asistencia de las mujeres inscritas en los talleres.,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres beneficiados con programas de cultura de igualdad de Persona Sumable 0.00 500.00 0.00 500.00 1,000.00
género
Total de Mujeres y hombres del municipio Persona Sumable 0.00 500.00 0.00 500.00 1,000.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSEEM

La meta anual muestra el total de asistencias a los talleres de capacitacion para el autoemplea.

Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO
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IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO Y AUTOCONSUMD)
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEFRESION
ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEFENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Sistema de Coor

Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la viclencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101

Coordinacién Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promaver en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una

la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

BCO DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social,309 Area de Servicios Educativos

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608050103  Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de

Numero NC 4 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres atendidos en materia de violencia de género.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres en situacion de violencia que solicitaron atencion / Total de Mujeres y hombres del municipio) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de atencién de hombres y mujeres en materia de viclencia de género, del total de la poblacién lermense.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Semestre anterior TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es el total de hombre y mujeres atendidos en el semestre anterior.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de Calculo del indicador es lo atendido el semestre anterior.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres en situacién de violencia que salicitaron atencién Persona Sumable 0.00 30.00 0.00 30.00 60.00
Total de Mujeres y hombres del municipio Persona Constante 0.00 134,799.00 0.00 134,799.00 134,798.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.02 0.00 0.02 0.04

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

SeFEm
TIPO DE FICHA:(" QSFEM

La meta anual muestra el porcentaje de hombres y mujeres atendidos por violencia de genero del total de la poblacion,

Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES

IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

ELABORO

EAS
S

o ‘.J!I"V" .

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLED Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANGIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS

VALIDO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

Sistema de Coor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020608050101

Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

Coordinacion Institucional para la igualdad de género

la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 308 Area de Servicios Educativos

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608050103  Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrallo integral de

Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en areas productivas,
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres que recibieron capacitacion para el trabajo inscritas en el programa de apoyo municipal/ Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacién para el trabajo impartidos
por el municipio) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de mujeres capacitadas para el autoemplao
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Asistencia TIPO DE INDICADOR: Gestian
DESCRIPCION DEL FACTOR El factar de comparacion es la asistencia a las capacitaciones para el autoempleo con referencia a las mujeres inscritas,
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calcule del indicador es la asistencia de las mujeres inscritas en los talleres.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres que recibieron capacitacién para el trabajo inscritas en el Persona Sumable 500.00 0.00 500.00 0.00 1,000.00
programa de apoyo municipal
Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitacion para el Persona Sumable 500.00 0.00 500.00 0.00 1,000.00
trabajo impartidos por el municipio
RESULTADO ESPERADO 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros administrativos

TIPO DE FICHA:

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

La meta anual muestra el total de asistencias a los talleres de capacitacion para el autoemplea.

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJD (AUTOEMPLED Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION

ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTAN&QBS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

P

Sistema de Coor A Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal I: Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencién de Ia violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y opartunidades para la mujer y el hambra
020608050101

Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050103  Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba las proyectas para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de
la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

B0O DIRECCIGN GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 309 Area de Servicios Educatives

Numero NA 12 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de beneficiados a través de la bolsa de trabajo.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral/Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo) 100
INTERPRETACION:
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO 'Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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Sistema de Caor. n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios .)
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101 Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050103  Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyactos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de
la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Servicios Educativas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de la evaluacion de solicitudes de apoyo
(Solicitudes de apoyos escalares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Solicitudes de apoyos escalares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100

El indicador muestra el porcentaje de apoyo escolar a hijos de madres trabajadoras.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

Solicitudes TIPO DE INDICADOR: Gestion
El factor de comparacion es la recepcion de solicitudes de apoyo en referencia al otorgamienta del apoyo.

La base de calculo es la recepeion de salicitudes de apoyos escolares

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: __OSFEl

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres Solicitud Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
trabajadores atendidos
Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres Salicitud Constante 50.00 50.00 50.00 50.00 50,00
trabajadores recibidas
RESULTADO ESPERADO 30.00 30.00 30.00 30,00 30.00

La meta anual muestra el porcentaje de solicitudes de apoyos es colares para hijos de madres trabajadoras.
Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER

IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULING

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJGS DE MADRES TRABAJADORAS
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Sistema de Coord(\y Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios (\
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |: Igualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; 02060805 Igualdad de trato y opartunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO: 020608050101  Coordinacion Institucional para la igualdad de género 020608050103  Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promaver en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrallo integral de
la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
DEPENDENCIA GENERAL: B0OO DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

301 Unidad de Asistencia Social,308 Area de Servicios Educativos

Numero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de Apoyos
FORMULA DEL CALCULO: (Apoyos entregados/Apoyos programados)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de cumplimiento de apoyos otorgados a hijos de madres trabajadoras.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es la eficiencia entre lo programado y lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado para el indicador.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Apoyos entregados Apoyo Constante 15.00 15.00 15,00 15.00 15.00
Apoyos programados Apoyo Constante 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA:  OSFEM.—

La meta anual muestra la eficiencia en la entrega de apoyos escoalres a hijos de madres trabajadoras.
Registros administrativos

IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEO Y AUTOCONSUMO)
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Cool 3n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

020608050101  Coordinacién Institucional para la igualdad de género 020608050103 Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyectos para promaver en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de
la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 309 Area de Servicios Educativos

Numero NA 34 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de realizacion de eventos para la prevencion de la violencia de género.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos en materia de género realizados / Eventos en matetia de género programados) *100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realizacion de platicas informativas Yy preventivas de violencia de génera.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparaci6n es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo programado del indicador en el afio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eventos en materia de género realizados Jornada Sumable 1.00 0.00 0.00 1.00 2,00
Eventos en materia de género programados Jornada Sumable 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: La meta anual muestra la eficiencia en la relizacién de jornada programadas en materia de género.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos
METAS DE ACTIVIDADES IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL. TRABAJO (AUTOEMPLEO Y AUTOCONSUMO)
RELACIONADAS Y AVANCE IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS IN LES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 441
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

Sistema de Coord

\ Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Eje transversal |: Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hambre

020608050101  Coordinacién Institucional para la igualdad de género

la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social 308 Area de Servicios Educativos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de otorgamiento de platicas con perspectiva de género.

(Platicas con perspectiva de género realizadas / Platicas con perspectiva de género programadas) *100
Elindicador muestra el porcentaje de eficiencia en la realizacion de platicas con perspectiva de género.

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

P

020608050103 Atencién social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores

Engloba los proyactos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacion es lo programado en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de cdlculo del indicador es lo programado para el indicadar,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Platicas con perspectiva de género realizadas Platica 8.00 9.00 5.00 8.00 30.00
Platicas con perspectiva de género programadas Platica Sumable 8.00 9.00 5.00 8.00 30.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

La meta anual muestra la eficiencia entre lo programado y realizado.,

Registros administrativos
IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER
IMPARTIR PLATICAS DE PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES

IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (AUTOEMPLEG Y AUTOCONSUMO)

IMPARTIR TALLERES PREVENTIVOS DE DEPRESION
ATENDER PERMANENTEMENTE EN ESTANCIAS INFANTILES A HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS
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Sistema de Coor

5n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060808 Oportunidades para las jovenes

020608060102  Bienestar y orientacion juvenil
020608060105 Atencion integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva.
B0O DIRECCION GENERAL

020608060103  Promocion del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuada, que les permita incorporarse

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la poblacién juvenil atendida a través de programas de asistencia sacial.
FORMULA DEL CALCULO: ((Poblacién juvenil atendida a través de programas de asistencia social en el afio actual/Pablacién Juvenil atendida a través de programas de asistencia social en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra la tasa de variacion de poblacién juvenil atendida en el afo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Afo anterior TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién gue se toma es el afo anterior en referencia a lo realizado este afio.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es lo realizado el afio anterior,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacion juvenil atendida a través de programas de asistencia social en el Persona Sumable 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
afo actual
Poblacion Juvenil atendida a través de programas de asistencia social en el Persona Sumable 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 000 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA: OSF

La meta anual muestra la variacién de atencién a poblacién juvenil en el afo,

Padrones de beneficiarios

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM:
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPGION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILAY MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE As| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES £
SENSIEILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPANANT%%DO ESCENTES EMBAR, C
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INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFIGIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLAGICA (SGS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES

IMPARTIR FLATICAS OCASIONALES AADRLESCENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIEGO.
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Sistema de Coord

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102 Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva.
B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL

\l Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608060103  Promocidn del desarrallo integral del adolescants

(‘\

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuado, que les permita incorporarse

Numero NP1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Percentaje de atencion a la poblacion juvenil
FORMULA DEL CALCULO: (Pablacion juvenil beneficiada con programas de asistencia socialPoblacién juvenil del municipio)*100
INTERPRETACION: El indicadar muestra el porcentaje de atencién juvenil que se le da a la poblacién del municipio con los programas que el SMDIF opera,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Poblacian juvenil del municipio TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Se toma come factor de comparacién a la poblacién juvenil del municipio en referencia a la poblacién juvenil atendida
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es la poblacién juvenil del municipio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Pablacién juvenil beneficiada con programas de asistencia social Persona Sumable 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
Poblacién juvenil del municipio Persona Sumable 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

La meta anual muestra el porcentaje de poblacién juvenil atendida con los programas de asistencia social a fa juventud.

Padrén de beneficiarios.

ELABORACION ¥ PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,

ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS

CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRIGIONALES,

IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES?

SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPANANT E}{AS ADOLESCENTES EMBARAZAC
C‘

DETECTAI

VALIDO

/

MADRES ADOLESCENTES DE 12A 1

\// MARI L MDTE MARTINEZ//

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENE}
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCE
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL A ADOLEBGENTES EMBARAZADAS B M.ADRES AborESCEr
A%\A ARDS RENCIDENTES‘DE E!
oo

7unclo\‘\ ~

PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102  Bienestar y orientacian juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

020608060103  Promocion del desarrallo integral del adolescenta

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores opertunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuada, que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva,

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de acciones enfocadas a la prevencién de adicciones.
FORMULA DEL CALCULO: (Actividades enfocadas a la prevencién realizadas/ Actividades enfocadas a la prevencién programadas) *100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de accianes destinadas a la prevencian de las adicciones en la poblacién juvenil del municipio,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién para el indicador es lo programde en referencia a lo realizado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del calculo del indicador es lo programada en relacian a lo realizado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Actividades enfocadas a la prevencion realizadas Actividad Sumable 0.00 86.00 0.00 80.00 166.00
Actividades enfocadas a la prevencion programadas Actividad Sumable 0.00 86.00 0.00 80.00 166.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Padran de beneficiarios.

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM/
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE ASI LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES 2

SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILlAREsYACOMPANANTES DE LA n@ﬁgﬂﬁﬁs?{
ELABORO ) RS

La meta anual muestra el porcentaje de cumplimiento en la realizacion de las actividades para la prevencion de las adicciones en la poblacion juvenil.

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA PGBLACION EN GENEF

IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PA ORES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAES

IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIEGO.

BRINDAR ATENGION MEDICA INTEGRAL A ADDLESCENTES EﬁBAR’AZADAS Y-MADREEADGLESCEI
ECTAR A MADRES ADOLESCENTES D 12A 18 AN@’%E]IWDEN‘(E%PE EMEARAZO

VALIDO

o
TIPO DE FICHA: OSFEM

i

MARI‘Twy/MARTINEz
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SISTEMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coaor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPAL DIF DE LERMA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y fibre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102 Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva.

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608060103 Promocion del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Sacial, 310 Area de Salud y Deporte,B00 DIRECCION GENERAL
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de concursos realizados
FORMULA DEL CALCULO: (Concursos realizados/Concursos Programados)*100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el porcentaje de concursos realizados para beneficio de la peblacién juvenil del municipio,
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacion TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién tomado es la programacién en referencia a lo que se realiza a lo largo del afo.
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base del célculo del indicador es lo programado en el tiempo especificado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Concursos realizados Cancurso 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Concursos Programados Concurso 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFE|

La meta anual muestra la realizacién del concurso del nifio difusar por parte del SMDIF Lerma, para que el menor ganador represente al municipia ante DIFEM.

Convocaterias publicadas.

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILAY MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRIGIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES 2
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARIANTES %E LAS ADOLESCENTES EMBARAZAC

IMPARTIR PLATICAS OCASIO

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
S AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO,

BRINDAR ATENCION MEDICA INTEBRAL A ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
DETECTAR A MADRES ADOLESOENYES DE 12 A 19 ANOS Rahx;mENTEs DE EMBARAZO

[ e
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LERMA ,;,\_Q,
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor \*3 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de viclencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102  Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

020608060103 Promacion del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse

a la sociedad de manera productiva.
BOO DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, 500 DIRECCION GENERAL

Numero NC 3 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el otorgamiento de apoyos a proyectos de jovenes emprendedores
FORMULA DEL CALCULO: (Apayos otorgados/Apoyas Programados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Apoyos otergados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

Padrén de beneficiarios.

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

RELACIONADAS Y AVANCE ENTREGA DE REFERENGIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA PGBLACION EN GENEE
CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAE IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
i \ DESAn.
CANALIZAR AADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES, IMPARTIR PLATICAS OGASIONALES A ADOLESEENTES u>x>.nmm<mam novacp@m DE RIEGO.
: G v L] ga)
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES # BRINDAR ATENGION MEDIGA INTEGRAL A ADDLESCENTES SMBA A2 iﬁuzm@oo_.mmnm
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARANTES DE mmﬁmormmnmzam EMBARAZA DETECTAR A MADRES ADOLESGENTES DE 122 1 AROSSEINCIDENTES DE EMBERAZG.
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Sistema de Caor

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pitar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060808 Oportunidades para los jovenes

020608060102  Bienestar y orientacién juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

2 la sociedad de manera productiva.
BOD DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, BOO DIRECCION GENERAL

' Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608060103  Promacién del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuado, que les permita incorporarse

Numero NC 4 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de espacios rehabilitados
FORMULA DEL CALCULO: (Espacios rehabiltados/Espacios concertados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Espacios rehabilitados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Espacios concertados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

Expedientes Técnicos

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,

ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS

CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE ASI LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,

IMPARTIR EL CURSQ TALLER PARA LAATENCIQ ES EMBARAZADAS Y MADRES 2

SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y P iLESCENTES EMBA! C
./w- \

.. #?L
ELABORG
had

LERMA S

BRINDAR ATENGION MEDICA INTE!
ETECTAR A MADRES ADOLESCE

‘O

"'hcnt-" 1\1?‘
con

u \ MARI OTE MARTINEZ
\

INTEGRACICN DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENE}
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAE!
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIEGO.,

LAADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE?
DE 12A 19 AROS Ramgggfes DE EMBARAZO
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Sistema de Coor \V: Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humanae incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02060806 Opartunidades para los jovenes

020608060102  Bienestar y orientacién juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva.
BOO DIRECCION GENERAL

020808060103  Promocién del desarrallo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado. que les permita incorporarse

301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte, B0O DIRECCION GENERAL

Numero NA 14 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de publicacién de convocatoria
FORMULA DEL CALCULO: (Convocatorias publicadas/ Convocatorias programadas)* 100
INTERPRETACION: Elindicador muestra el cumplimiento en la publicacién de la convocatoria para el otorgamiento del apoyo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la programacion en referencia de o realizado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de calculo del indicador es la programacion realizada para el periado especificado.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convocatorias publicadas Convocataria Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Convocatorias programadas Convocatoria Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA; SFEM

La meta anual muestra el total de convocaterias publicas para el proceso de becas
Convocatorias publicadas y divulgadas

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS] LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,

IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCIGN DE ADO AS Y MADRES #
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y >nosv>% mﬁmzw»n)@ﬁ
: QY = 4% g n.!o
-V -.“‘P-._.r...-.

ELABORO » U

1

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA {SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAE!
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES A Al ENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIECO.
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL A LESCENTES mwaﬂbW)Dmfm ¥ tSO_w/m.m ADOLESCE!

ETECTAR A MADRES ADOLESCENTES DE\12 & 18 ARIOS mm_zm_@;m&mm.,om@%zﬁo
~ bn.l Y ~4 F _\.l .

\ N
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Sistema de Coord

1 Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102 Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva,

020608060103  Promocién del desarrallo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar méas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrallo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL
Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de parficipacién a través de solicitudes de becas
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes recibidas/Solicitudes esperadas)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el porcentaje de la participacién de los jévenes para solicitar una beca al SMDIF Lerma.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Lo esperado TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo esperado o proyectado en relacisn a lo real.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Se toma como base lo programado,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes recibidas Solicitudes Canstante 250.00 250.00 250.00 250.00
Solicitudes esperadas Solicitudes Constante 200,00 200.00 200.00 200.00
RESULTADO ESPERADO 125.00 125.00 125.00 125.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM
T

//

<

La meta anual muestra el total de solicitudes atendidas en relacién a las recibidas por parte de la poblacién juvenil del municipio.

Formatos de solicitudes

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMOIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES #
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARANTES DE LAS ADOLESCENTES EMBARAZAC

BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGR.
DETECTAR A MADRES ADOLESCEN

VALIDO

b

MARISO?@@N{Z.\
Lo

ko l QR
ANe]
FECHA DE-ELA

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SGS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
DB, 12 A 19 ANOS REINCIDENTES DE EMBARAZO
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Sistema de Coor in Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102 Bienestar y orientacian juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

020808060103 Promacion del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrallo fisico 7 mental adecuado, que les permita i incorporarse
a la sociedad de manera productiva,

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte, BOO DIRECCION GENERAL

1.3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en el otorgamiento de estimules

FORMULA DEL CALCULO: (Monto total de recursos otorgados/Total de recursas programados)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el fotal de estimulos entregado a los beneficiarios del programa
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Programacién TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es lo programado en referencia a lo entregado
DE COMPARACION:
LINEA BASE La base de célculo del indicador es lo programado para el pariodo especifico.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monte total de recursos otorgados Informe Sumable 0,00 1.00 1.00 1.00 3.00
Total de recursos programados Informe Sumable 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA;

a—
OSFEM

La meta anual muestra el total de informes que contienen los montos de las becas otorgadas a jovenes del municipio.
Padron de beneficiarios

ELABORACION ¥ PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILAY MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS] LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCION DE ADOLESCENTEB EMBARAZADA“ Y MADRES #
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPAKE\N E\lTEs EMBAR,

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAE
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES A ADOLESCENTES PARA PREVENIR QONDIJCTAS DE‘RIEGO
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL AADOLESCENTES EMBARA@PAS‘{ M %BADOLE"CEI

DS?AR A MADRES ADOLESCENTES DE| \ A 19 AROS HBNCID&&TES.UE EMB}\W el

\

ELABORO

VALIDO

FECHA DE ELABORACION: 30/04/2020
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LERIMA
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor in Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios ‘)
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadaos Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humane incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes
020608060102 Bienestar y orientacian juvenil 020608060103  Promacion del desarrallo integral del adolescente
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado. que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva.

B0O DIRECCION GENERAL

301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte,B00 DIRECCION GENERAL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Numero NA 22 No aplica
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de actividades para la orientacion vocacional
FORMULA DEL CALCULO: ((Actividades de orientacion vocacional realizadas / Actividades de orientacién vocacional programadas) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Actividades de orientacién vocacional realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Actividades de orientacién vocacional programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos Padrén de Beneficiarios
METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM, INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
RELACIONADAS Y AVANCE ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENE?
CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAE:
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE ASI LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES, IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES A ADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIEGO.
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCENJES EMBARAZADAS Y MADRES # BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL AADOLESCENTES EMWADﬁg; i‘i}\—o}“'EQADOLESCEI
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARANT! me ES EMBAR TECTAR A MADRES ADOLESCENTES DE\12 A 19 AKIOS REINGS
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humane incluyente, sin discriminacién y [ibre de violencia
02060806 Oportunidades para las jévenes

020608060102 Bienestar y orientacian juvenil
020608060105 Atencion integral a la madre adolescente

020608060103  Promacién del desarrallo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva.

DEPENDENCIA GENERAL: BOD DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Sacial, 210 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL

Numero NA 23 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la dictaminacion de proyectos

FORMULA DEL CALCULOD: (Proyectos dictaminados/Proyectos recibidos)*100

INTERPRETACION: El indicador muestra el total de proyectos dictaminados para recibir un estimulo, en relacién a los proectos participantes.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Dictaminacion TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién es la dictaminacion, es decir para que un proyecto participante entre a dictaminacién debera de cumplir con ciertos requisitos estipulados en la convocatoria del concurso del
DE COMPARACION:

LINEA BASE La linea base del indicador son los requisites a cumplir para entrar a dictaminacion.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Proyectos dictaminados Proyecto Sumable 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00
Proyectos recibidos Proyecto Sumable 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

La meta anual muestra el total de proyectos de los mencres participantes en el concurso del Nifo Difusor evaluados por el jurado.

MEDIOS DE VERIFICACION: Expedientes integrados.
METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM, INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
RELACIONADAS Y AVANCE ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENE}
CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILAY MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAE IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAE:
GANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRIGIONALES, IMPARTIR FLATICAS OGASIONALES A ADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES 2 BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL AADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARL W?OLESCENTES EMB, DETECTAR A MADRES ADOLESCENTES DE\I2 A 19 ARIOS REINCIDENTES DE EMBARAZO
QY A
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Sistema de Coort

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humana incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
02060806 Oportunidades para las jovenes
020608060102 Bienestar y orientacian juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva.

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020608060103 Promacion del desarrollo integral del adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrallo fisico ? mental adecuado. que les permita incorporarse

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, BOO DIRECCION GENERAL
Numero NA 24 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de jévenes beneficiados
FORMULA DEL CALCULO: (Jovenes que reciben estimulos/Javenes participantes en concursos)*100
INTERPRETACION: El indicador muestra el parcentaje de menores beneficiados con el concurso del Nifio Difusor.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Meneres ganadores TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR El factor de comparacién son los 3 menores ganaderes del concurso del Nifio Difusor (Primer, segundo y tercer lugar)
DE COMPARACION:
LINEA BASE La linea base es el total de menores concursantes.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Jovenes que reciben estimulos Menores Sumable 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00
Javenes participantes en concursos Menares Sumatle 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

La meta anual muestra el total de nifios participantes beneficiados con algun apoye del primer, segundo o tercer lugar del concurso del nifio difusor,
Registros administrativos

ELABORACION ¥ PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM: INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

RELACIONADAS Y AVANCE ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA PGBLACION EN GENET
CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAE IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE ASI LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES, IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDLCTAS DE RIEGO.,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES # BRINDAR ATENCION MEDIGA INTEGRAL AADQLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARL ESCENTES EMBA ETECTAR A MADRES ADOLESCENTES xi\e 12}1 19 AROS REINCIDENTES RE Qﬁmﬁm
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
LERMA

FTmewr AL yeary

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para las jovenes
PROYECTO: 020608060102 Bienestar y orientacién juvenil 020608060103  Pramocién del desarrollo integral del adoloscente

020608060105  Atencion integral a la madre adolescente

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les parmitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuado, que les permita incorporarse

a la sociedad de manera productiva.
B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Sacial, 310 Area de Salud y Daporte,B00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

Parcentaje de las convocatorias emitidas
(Canvocatorias publicadas/Convocatorias programadas)*100

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:

TIPO DE INDICADOR:

Trimestral
Gestion

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Convocatorias publicadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Convocatorias programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Convocatorias publicadas y divulgadas.
ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMOIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

INTEGRACIGN DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF

TIPO DE FICHA:

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,

IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCIGN DE ADDLE{SC EE EMBARAZADAS Y MADRES £
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAM

IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES A ADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL AARCLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESGE!
DETECTAR A MADRES ADOLESGENTES DE 12 A 18 ANOS REINCIDENTES DE EMBARAZO

VALIDG
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacidn y libre de violencia
02060806 Oportunidades para las jovenes

020608060102 Bienestar y orientacién juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

o la sociedad de manera productiva.
BOD DIRECCION GENERAL

020608060103 Premoacion del desarrollo integral del adolescents

Contiene acciones gue se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes gue les permitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuado, que les permita incorporarse

301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Deporte, B00 DIRECCION GENERAL

Numero NA 3.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Eficacia en los Recursos gestionados
FORMULA DEL CALCULD: (Estimulos otorgados/Estimulos gestionados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Estimulos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimulos gestionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHAT  OSFEM

Registros administrativos

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES 2
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SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARESYACDMPANA MWLESCENTES EMBA| DETECTAR A MADRES ADOLESCENTES DE 1 A15‘ANQ.E REJpGl
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INTEGRACIGN DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA PGBLACION EN GENEF

IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAE!

IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADDLEQCENTES PARA Pag{w%comnucms DE RIEGO.,

BRINDAR ATENGION MEDICA INTEGRA| AA OLESCENTE@} EMBA g'}Y’[MDRESADOLESCEI
N{ EM&KRAZO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor h Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060806 Oportunidades para las jovenes

020608060102 Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencién integral a la madre adolescente

020608060103  Promocion del desarrollo integral del adolescents

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su dasarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva.

B0O DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte,B00 DIRECCION GENERAL

Numero NA 33 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje en la dictaminacién técnica
FORMULA DEL CALCULO: (Proyectos dictaminados/Proyectos recibidos)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Proyectos dictaminados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos recibidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Expedientes integrados

ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES 2
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y AcoMPAm.NTEsgﬁ 6LESGENTES EMBARAZAC

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
IMPARTIR EL CUREO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL A ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
DETECTAR A MADRES ADOLESCEN E 12 A 19 AROS REINCIDENTES DE EMBARAZO

\
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TIPO DE FICHA: OSFEM
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Sistema de Coot »)n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios ’)
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Secial
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para las jovenes
PROYECTO: 020608060102 Bienestar y orientacién juvenil 020608060103  Promocion del desarrollo integral del adolescente
020608080105  Atencion integral a la madre adolescente
QOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado. que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social, 310 Area de Salud y Departe, B00 DIRECCION GENERAL
Numero NA 3.4 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Jovenes emprendederes beneficiados
FORMULA DEL CALCULO: (Estimulos otorgados/Estimulos Programados)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Estimulos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimulos Programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos

METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM, INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

RELACIONADAS Y AVANGCE ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLGGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF
CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNO A LA PREVENGION DE CONDUCTAS IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADDLESCENTES A PADRES DE FAMILIAY MAE
CANALIZAR AADOLESCENTES QUE AS] LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES, IMPARTIR PLATIGAS DGASIONALES AAOCLESCENTES PARA PREVENIR CONDUGTAS DE RIEGO.
IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCIGN DE ADOLESCE] DAS Y MADRES £ BRINDAR ATENGION MEDICA INTEGRALAADO ESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES ADOLESCE!
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPARIANT! Eﬁ% EMBARAZAC DETECTAR A MADRES ADOLESGENTES DE 1'2 A\o AROS Ra}mmsnrﬁ;s ok

‘iif: .&».\ |

ELABORO VALIDO
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE LERMA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coor n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrolle humano incluyente, sin discriminacién y libre de viclencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102 Bienestar y orientacion juvenil
020608060105 Atencién integral a la madre adelescente

020608060103 Promocidn del desarrallo integral del adolescents

Contiene acciones que se orientan a brindar ms y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico 7 mental adecuado. que les permita incorporarse
a la sociedad de manera productiva.

BOO DIRECCION GENERAL
301 Unidad de Asistencia Sacial, 310 Area de Salud y Deporte,800 DIRECCION GENERAL

Numero NA 41 No aphca ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje programas de concertacion y rehabilitacion
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones de cancertacion y rehabilitacion de lugares de esparcimiento y deportivos realizadas! Acciones de concertacién y rehabilitacién de lugares de esparcimiento y deportivos programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE GPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Acciones de concertacion y rehabilitacién de lugares de esparcimiento y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
deportivos realizadas
Acciones de concertacion y rehabilitacién de lugares de esparcimiento y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
deportivos programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros administrativos
ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM,
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS
PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENEF

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILAY MAESTROS EN TORNC A LA PREVENCION DE CONDUCTAE
CANALIZAR A ADOLESCENTES QUE AS| LO REQUIERANA SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,

IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LAATENCIGN DE ADOLESCH
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, FAMILIARES Y ACOMPANANT

ELABORGO

TIPO DE FICHA:

b e

OSFEl ==

u-:!%f@ EMBARAZAL——QETECTAR A MADRES ADOLESCENTES DE

IMPARTIR EL CUREO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIEGO.
BRINDAR ATENCIGN MEDICA INTEGRAL AADRLESCENTES EMBARAZADASY-MADRES ADOLESCEL

VALIDO
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Cool

n Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Desarrello humano incluyente, sin discriminacian y libre de violencia
02060806 Oportunidades para los jovenes

020608060102  Bienestar y orientacion juvenil
020608060105  Atencion integral a la madre adolescente

a la sociedad de manera productiva,

020608060103  Promacion del desarrallo integral del adolescenta

Contiene acciones que se arientan a brindar méas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse

DEPENDENCIA GENERAL: BOO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social,310 Area de Salud y Deporte,BOO DIRECCION GENERAL
Numero NA 4.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la actividad recreativa y deportiva
FORMULA DEL CALCULO: (Actividades recreativas y deportivas realizadas/Actividades recreativas y deportivas realizadas programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Actividades recreativas y deportivas realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Actividades recreativas y deportivas realizadas programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: - OSFEM

Registros administrativos
ELABORACION Y PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE BECAS OTORGADAS POR EL SMDIF LERM.
ENTREGA DE REFERENCIA BANCARIA PARA RECEPCION DE BECAS

CONCIENTIZAR A PADRES DE FAMILA Y MAESTROS EN TORNC A LA PREVENCION DE CONDUCTAS
CANALIZAR AADOLESCENTES QUE AS] LO REQUIERAN A SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,

IMPARTIR EL CURSO TALLER PARA LA ATENCION DE ADOLESCENTES EMBARAZADAS Y MADRES #
SENSIBILIZAR A LA PAREJA, E!

S Y ACOMPARANTE! E ES EMBA| C

INTEGRACION DE EXPEDIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS

PROMOVER EL SERVICIO DE ORIENTACION PSICOLOGICA (SOS) ENTRE LA POBLACION EN GENE?
IMPARTIR EL CURSO TALLER GUIA PARA PADRES Y ADOLESCENTES A PADRES DE FAMILIA Y MAES
IMPARTIR PLATICAS OCASIONALES AADOLESCENTES PARA PRE\JEMR ccmucma DE RIEGO.
BRINDAR ATENCION MEDICA INTEGRAL A DOLESCENTEQ’EM :: MADRESADOLESCEr

DETECTAR A MADRES ADOLESCENTES DL 12A 19 ANQGQEI!\&DEN)’E} DE EMBARAZ(
4 A B3

VALIDO
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